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TITULO 1.
DA ESCOLA E SEUS FINS

Fundada em 17 de dezembro de 1877, a Academia de Belas Artes da Bahia, passou a ser
denominada Escola de Belas Artes da Bahia em 1895, por forca da Reforma do Ensino
Secundario e Superior da Republica feita por Benjamin Constant em 1890. Sendo a
segunda Escola Superior da Bahia e segunda Escola de Artes do Brasil, em dezembro de
1948 passou a integrar, a entao instituida Universidade da Bahia (Decreto-Lei n°® 9.155),
que reestruturada, em 08 de fevereiro de 1968, recebeu o nome de Universidade Federal
da Bahia através do Decreto n°® 62.241.

Art. 1. Atualmente, como uma Unidade de Ensino Pesquisa e Extensao, a Escola de Belas
Artes é estruturada e subordinada ao Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal
da Bahia, e reger-se-a segundo o disposto neste Regimento Interno, que sera completado
por outras normas e regulamentos destinados a assegurar o seu fiel cumprimento.

Art. 2. S50 atribuicdes da Escola de Belas Artes da Universidade Federal da Bahia:

I.  produzir, transmitir e difundir cultura e conhecimentos pertinentes a suas areas
especificas, mediante:
a. Oferta de cursos de graduacgao, pos-graduacgao stricto e lato sensu;
b. realizagdo de programas de pesquisa integrados com o ensino;
II.  promover programas de formacgao profissional e educacéo continuada;
lll.  desenvolver atividades de extensdo integradas ao ensino e/ou a pesquisa,
incluindo cursos, prestacio de servigos e consultorias;
IV. realizar a execugao orcamentaria e financeira, no que couber;
V. zelar pelo continuo aprimoramento da qualidade das suas atividades
académicas;
VI.  zelar pela infraestrutura fisica em que se desenvolvem suas atividades, bem
como pelos bens nela tombados, incluindo-se o acervo de obras de arte,
documental, bibliografico;

VIl.  pronunciar-se sobre questbes socialmente relevantes, especialmente as que
sao relacionadas com as areas de sua competéncia;
VIIl.  estabelecer intercambio com instituicdbes académicas e profissionais afins;

IX.  planejar e avaliar as suas atividades;

Art. 3. A supervisdo, em todos os niveis, observadas as competéncias de cada setor, tera
por finalidade:

I.  assegurar a observancia as leis e normas que regem a Escola de Belas Artes e
a Universidade;
Il.  acompanhar a execucdo dos planos e programas, com vistas ao atendimento
dos fins a que a Escola de Belas Artes se propoe;
lll.  fiscalizar a aplicagao de recursos e a utilizagado de patriménio, bens e valores
da Escola de Belas Artes, consequentemente da Universidade.

TITULO Il
DA ESTRUTURA DA UNIDADE UNIVERSITARIA:
FUNCIONAMENTO, COMPOSICAO E COMPETENCIAS



Capitulol. DA ESTRUTURA DA UNIDADE
Art. 4. A Escola de Belas Artes tem a seguinte estrutura basica

I. Assembleia Geral;
II.  Congregagéo;
. Diretoria;
IV.  Departamentos;
V.  Colegiados dos Cursos;
VI.  Nucleos de apoio a Dire¢do da Unidade;
VIl.  Laboratérios de Assisténcia ao Ensino, Pesquisa e Extensao;

§ 1° As instancias permanentes de deliberacdo mencionadas nos incisos Il, IV V,
que se compdem por representacao, definem-se como Orgaos Colegiados.

§2° A Congregagédo da Escola de Belas Artes podera propor a criagdo de Orgdos
Complementares, em conformidade com o Regimento Geral da UFBA, os quais
passarao a integrar a estrutura da Escola.

Art. 5. Nos termos do Art. 98, Titulo VIl do Regimento Geral da UFBA as atividades de
ensino, pesquisa e extensdo, bem como as atividades administrativas, técnicas e
complementares da Escola da Escola de Belas Artes, obedecerao a planejamento que vise
unificar esforgos e recursos aplicados e serdo objeto de acompanhamento, supervisao e
avaliagéo, de acordo com objetivos e metas previamente definidos.

Art. 6. O desenvolvimento das atividades-fim, técnicas e administrativas obedecera a
diretrizes, objetivos, metas e programas fixados no Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) da Universidade.

Art. 7. A Diregéo, os Colegiados, e os Departamentos que compbdem as instancias de
gestao académica da Escola de Belas Artes, elaborardo Plano Anual de Trabalho (PAT),
com a finalidade de consolidar o conjunto de atividades a serem realizadas pelo seu corpo
docente e equipe de apoio técnico administrativo.

Art. 8. Os Colegiados, os Departamentos, e os demais setores que compde a Unidade
encaminharao, anualmente, a Congregacéo da Unidade, o Relatério Anual de Trabalho
(RAT), para avaliagéo integrada ao planejamento da Unidade.

Paragrafo unico. Os planos deverao estar concluidos e votados em tempo habil, a fim de
acompanharem a proposta orgcamentaria para o ano seguinte.

Capitulo Il. DO FUNCIONAMENTO

Art. 9. Os Orgdos Colegiados da Escola obedecem ao disposto no Capitulo 1l do Titulo |
do Regimento Geral da Universidade, e as seguintes normas:

I.  As sessbes somente poderdo ser realizadas em dependéncias da Escola ou,
quando nao for possivel, em outra dependéncia da Universidade, necessitando
de maioria simples para as suas deliberagdes;

. Sessbdes especiais, nao-deliberativas, poderdo ser realizadas em qualquer
local, no ambito da Universidade ou fora dele, independendo de pauta e de
quorum;



lll.  As votagdes poderdo ser nominais, secretas ou por aclamacgao, conforme
deliberagdo dos seus membros, nos casos em que nao esteja expressamente
estabelecida a sua forma;

IV. Ocorrendo empate em qualquer deliberagcao cabera ao presidente da sessao
proferir o voto de desempate;

V. Nas eleicdes dos 6rgdos colegiados, havendo empate, ter-se-a por eleito o
docente mais antigo no Magistério Superior e entre os de igual antiguidade, o
de maior idade;

VI.  Podera ser designado, pelo presidente da sessdo ou por indicacdo de seus
membros, um relator para exame e estudo preliminar de qualquer assunto que
deva ser deliberado pela Congregacao;

VII. O prazo de convocagado de uma reunido ordinaria € de no minimo 48 horas de
antecedéncia. Em caso de urgéncia, o prazo da convocagdo podera ser
reduzido a 24 horas, ficando a sessao restrita a ordem do dia e a discusséo e
votagdo da matéria que motivou a convocagao excepcional.

Art. 10. Os 6rgéos Colegiados da Escola serao convocados, ordinariamente, pelo menos
uma vez por més e extraordinariamente, por convocagao do seu dirigente e ou por 1/3 dos
seus membros.

Art. 11. A Congregacao sera presidida pelo Diretor (a) da Escola e, na sua auséncia,
sucessivamente, pelo Vice-Diretor, pelo Substituto Eventual do Vice-Diretor ou pelo
Membro Decano da Congregacéo

Art. 12. A participagao nas reunides da Congregacao precede qualquer outra atividade
académica da Unidade, sendo o comparecimento obrigatorio.

Paragrafo unico. A falta n&o justificada por escrito e acompanhada de documento
comprobatorio de qualquer representante ou do seu suplente em exercicio nas reunides, a
quatro ou mais sessbdes no periodo dos ultimos 12 meses implicarda adverténcia e
suspensdo de sua participacdo nesse 0Orgao colegiado pelo numero de reunides
equivalente ao dobro do numero das faltas.

Art. 13. A Representacéo nos 6rgaos colegiados obedece ao disposto no Capitulo Il do
Titulo | do Regimento Geral da Universidade.

Art. 14. O uso do espaco fisico da Escola de Belas Artes é determinado pela Diregéo e
controlado pela Coordenacédo Administrativa e/ou chefia de apoio da Diregao.

Art. 15. O funcionamento administrativo da Escola de Belas Artes é de 12 horas corridas,
por isso adota a jornada de turno continuo. As aulas acontecem de segunda a sexta-feira.

Art. 16. Para utilizacio de salas, laboratérios ou outro qualquer espago interno da Unidade
em finais de semanas e dias feriados € obrigatério autorizagédo prévia da Diretoria.

Paragrafo unico. Para o acesso de pessoas sem vinculo com a UFBA é obrigatéria a
identificagdo na portaria.

Capitulo Ill. DA COMPOSIGAO E COMPETENCIAS

Secao I. Da Assembleia Geral

Art. 17. A Assembleia Geral da Escola de Belas Artes constituir-se-a sua instancia
consultiva, sendo integrada pelos membros do:



I. Corpo docente;
Il. Corpo discente;
Ill.Corpo técnico-administrativo.

§1° A Assembleia Geral sera dirigida pelo(a) Diretor(a) da Escola de Belas Artes -UFBA e
sua composicao e atribuicdes serao regidas pela aplicacdo, no que couber, das normas do
Estatuto da Universidade;

§2° A Assembleia reunir-se-a ordinariamente, na abertura dos semestres letivos e,
extraordinariamente, sempre que convocada pelo diretor da Escola de Belas Artes ou a
requerimento da maioria dos membros da Congregacéo.

Art.18. Compete a Assembleia Geral da Escola de Belas Artes:

I;.Tomar conhecimento do Plano Semestral de Trabalho da Unidade Universitaria
e do Relatdério dos Trabalhos e realizagdes do semestre anterior.

II. Avaliar o cumprimento dos objetivos institucionais da Unidade Universitaria.

Il.Apreciar assuntos de alta relevancia, quando convocada especialmente para
esse fim.

Secéo ll. Da Congregacao
Art.19. A Congregagcao compoe-se:

I. Do Diretor que sera seu presidente;
II. Do Vice-Diretor(a);
lll.  Dos representantes da Unidade Universitaria nos Conselhos Superiores da
UFBA;
IV. De representantes de Departamentos ou seus substitutos legais;
V. De representantes dos Colegiados dos Cursos de Graduagdo e de Pos-
Graduagao stricto sensu;

VI. Do representante do corpo docente;
VIl.  De representantes do corpo técnico-administrativo;
VIIl.  De representantes do corpo discente, na forma da Lei.

§ 1° A representacédo do corpo técnico-administrativo sera composta na proporgéo de
um servidor técnico-administrativo, mais um para cada nove membros ndo técnico-
administrativos, desprezada a fragao resultante.

§ 2° Os representantes previstos nos incisos VI, VII, VIII ser&o eleitos por seus pares,
com mandato de dois anos, podendo haver reconduc¢io por uma vez.

§3° A critério do plenario ou por convocagdo da Diretoria, poderdo ser ouvidos
convidados especiais, sempre que necessario para melhor apreciagdo da matéria
especifica.

§ 4° Os representantes do corpo discente e do corpo técnico administrativo néo terdo
voto em matéria referente a concurso publico para Magistério Superior.

Art.20. Compete a Congregacéo:

I.  apreciar o plano anual da Escola de Belas Artes;

IIl.  propor diretrizes para a elaboragdo do orgamento anual da Escola de Belas
Artes, fixando as prioridades para a aplicagao dos recursos;

Ill.  promover articulagdo e compatibilizacdo das atividades e planos de trabalho
académicos dos Colegiados de cursos vinculados a Escola de Belas Artes;

IV.  supervisionar e avaliar, permanentemente, o desempenho da Diretoria, dos
Departamentos, dos Colegiados e dos demais érgaos vinculados a Escola de
Belas Artes;



VI.
VII.

VIII.

XI.

XII.

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.
XXI.

XXII.

XXII.
XXIV.

deliberar propostas, planos, programas e projetos de pesquisa, criagcdo e
inovacéo e de extensao, educacédo permanente e servigcos no ambito da Escola
de Belas Artes, submetendo-os a continua avaliagdo, em conformidade com as
diretrizes dos Conselhos Superiores;

cumprir e fazer cumprir as decis6es dos Conselhos Superiores da Universidade;
estabelecer instru¢bes e normas a que se devam submeter os 6rgdos de
programacdo e execugao das atividades de ensino, pesquisa e extensido da
Escola de Belas Artes, em consonancia com as diretrizes do Conselho
Académico de Ensino, Pesquisa e Extenséo;

deliberar sobre a realizagao de concurso para a carreira do Magistério Superior,
em todas as suas etapas, na forma prevista no Regimento Geral da
Universidade;

avaliar, no ambito da Unidade Universitaria, as politicas de desenvolvimento de
pessoal adotadas pela Universidade Federal da Bahia, propondo as
adequacodes necessarias ao atendimento de suas especificidades;
pronunciar-se a respeito de pedido de remogao e/ou redistribuicdo de ocupantes
de cargos da carreira do Magistério Superior e de pessoal técnico-
administrativo;

organizar as listas de nomes para escolha e nomeagédo, pela autoridade
competente, do Diretor e do Vice-Diretor da Unidade Universitaria;

eleger, na ultima reunido ordinaria do ano, dentre os seus membros docentes
da Congregacao da EBA, o Substituto Eventual do Vice-Diretor;

escolher, para mandato de dois anos, os representantes e respectivos suplentes
da Unidade Universitaria junto aos Conselhos Académicos e, correlativamente,
ao Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao, ndo podendo a escolha
recair no Diretor ou no Vice-Diretor;

pronunciar-se, em carater deliberativo preliminar, a respeito de proposta de
criagio de Orgdo Complementar a ela vinculado, a ser submetida,
posteriormente, a aprovagao do Conselho Universitario;

instituir prémios escolares e propor a concessido de titulos e dignidades
universitarias;

manifestar-se sobre qualquer matéria da competéncia do Diretor, quando por
ele solicitado;

avaliar o desempenho global e aprovar o relatério anual da Unidade
Universitaria;

julgar, em grau ultimo de recurso, processos referentes a decisbes dos
Colegiados de cursos vinculados a Unidade Universitaria, bem como de outros
orgaos referidos no Art.36. Paragrafo unico.

elaborar e modificar o Regimento Interno da Unidade Universitaria,
submetendo-o a aprovagao do Conselho Universitario;

decidir sobre matéria omissa no Regimento Interno da Unidade Universitaria;
acompanhar e supervisionar as diretrizes e propor agbdes sobre assuntos de
ordem académica;

fixar instrugdes e regulamentos da Unidade Universitaria em consonancia com
as diretrizes dos Conselhos Superiores;

apreciar e decidir sobre os recursos interpostos contra os atos do Diretor;
deliberar, na forma prevista no Regimento Geral da Universidade, sobre a
aplicagao de penalidades.

Secao lll. Da Diretoria

Art.21. A Diretoria, 6rgao executivo e de coordenacéao, fiscalizagao das atividades, é
exercida pelo Diretor, eleito de acordo com a legislagdo em vigor.



§1°
§ 2°.

§ 3°.
§ 4°.

§ 5°.

§ 6°.

O Diretor exercera o mandato, obrigatoriamente, no regime de tempo integral.

O Vice-Diretor sera eleito de acordo com a legislacéo em vigor e substituira o Diretor
em seus impedimentos.

O Diretor e o Vice-Diretor tomarao posse em sessao publica da Congregacao.

Os mandatos do Diretor e do Vice-Diretor sdo de quatro anos, permitida uma
recondugdo em periodo consecutivo.

O Vice-Diretor sera substituido, em seus impedimentos, pelo seu Substituto
Eventual ou pelo professor da classe mais elevada e mais antigo na Congregacao.

Sao vinculados diretamente a Diretoria: os Nucleos de Apoio e Assessoramento que
sdo:

I..Nucleo de Apoio Técnico Administrativo e Financeiro;

Il Nucleo de Apoio a Pesquisa e Extensao;

llI.Nucleo de Projetos, Criagdo e Inovagao

IV Nucleo de Conservagao e Restauro do Acervo de Obras de Arte

V Nucleo de Organizagao e Preservagao do Arquivo Histérico e Documental

VI Nucleo de Memodria e Difusdo da EBA

Paragrafo unico. Os Nucleos de Apoio e Assessoramento serdo constituidos por
servidores designados pela Direcéo e serdo responsaveis por organizar cada setor e fazer
cumprir suas competéncias, dando suporte técnico, operacional e administrativo a Direcéo,
aos Departamentos e Colegiados sendo composto pelos secretarios administrativos e
assistentes de administracéo.

Art.22,

A conciliacdo da diretoria da Escola de Belas Artes obedece ao Art.40 do Estatuto

da UFBA.

Art.23.

VI.
VII.

VIII.

Compete ao Diretor:

superintender as atividades, atos e servicos dos orgdos administrativos e
académicos da Unidade Universitaria, provendo acerca de sua regularidade,
disciplina, decoro, eficiéncia e eficacia;

administrar e representar a Unidade Universitaria;

cumprir e fazer cumprir as determinagdes contidas no Estatuto, no Regimento
Geral da Universidade e no Regimento Interno da Unidade Universitaria, bem
como as normas editadas pelos Orgdos Superiores de Deliberagdo da
Universidade e as deliberagdes da Congregacao da Unidade Universitaria;
elaborar e submeter a Congregagcdo, em consonancia com as normas
estabelecidas pelo Conselho Universitario e pelo Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensao, o plano anual da Unidade Universitaria;

propor a Congregacado as diretrizes para a elaboragdo do plano anual da
Unidade Universitaria e as prioridades para a aplicagdo dos recursos;

propor diretrizes e agdes sobre assuntos de ordem académica;

convocar e presidir reunides da Congregacéo e do Conselho Deliberativo de
Orgao(s) Complementar(es) vinculado(s) a@ Unidade Universitaria, sempre com
direito a voto, inclusive o de qualidade;

apresentar, anualmente, ao Reitor e a Congregacgao o Relatorio dos trabalhos
da Unidade Universitaria;

promover a articulagcdo das atividades académicas dos Departamentos,
Colegiados, e a compatibilizagdo dos respectivos planos de trabalho;

proceder, mediante delegacéo do Reitor, a colagao de grau dos concluintes dos
cursos de graduacgéo e pos-graduacéo vinculados a Unidade Universitaria;



Xl.  apreciar e decidir sobre os recursos interpostos contra os atos dos
Departamentos, dos Colegiados dos Cursos e dos Conselhos Deliberativos dos
Orgaos Complementares da Unidade Universitaria;

XIl.  designar a Comissdo provisoria para organizagdo de novos cursos de
Graduagdo e Programas de Pds-graduagdo, que serdo submetidos a
Congregacao da EBA para aprovagao;

XIll.  designar a Comissao de Apoio a Eventos e a Comissao de Avaliagéo Interna;

XIV.  designar relator para os processos de competéncia da Congregagéo;
XV. indicar o Coordenador Académico e o Coordenador Administrativo e Financeiro.

Secéo IV. Dos Colegiados dos Cursos de Graduagao e Pés-Graduagao:

Art.24. Havera um Colegiado para cada curso ou programa de graduacdo e de pés-
graduacéo oferecidos pela Escola de Belas Artes, obedecido ao Art. 33, §1° do regimento
Geral da UFBA.

§ 1°. A composicdo dos Colegiados de Graduacdo e de Pds-Graduagéo é fixada nos
respectivos regulamentos internos aprovados pela Congregagao, sendo, no minimo,
cinco docentes para Graduacéao e quatro docentes para Pés-Graduacao, do quadro
permanente da EBA, e a representagdo estudantil na proporgdo definida na
legislacdo.

§ 2°. A escolha dos membros docentes para compor o Colegiado de Curso sera feita pelo
conjunto de professores do quadro permanente da UFBA, indicados pelos
Departamentos que atendem o Curso, para mandato de dois anos, podendo haver
recondugao por uma vez, e para cada membro titular havera um suplente;

§ 3°. Arepresentagéo estudantil, bem como sua supléncia, sera indicada pelo respectivo
Diretorio Académico e tera mandato de um ano, permitida uma reconduc¢ao.

§ 4°. O Coordenador de Colegiado de Curso de Graduagdo da EBA deve ter,
preferencialmente, graduagao na area do curso que coordena.

§ 5°. Nas faltas e impedimentos do Coordenador de Colegiado do Curso, a Coordenacéo
sera exercida pelo Vice-Coordenador e, na auséncia deste, pelo membro decano
do Colegiado, docente do corpo permanente da UFBA.

§ 6°. O Vice-Coordenador podera exercer outras fungdes delegadas pelo Coordenador.

§ 7°. E vedado o exercicio da fungdo de Coordenador ou de Vice-Coordenador em mais
de um Colegiado, bem como o0 acumulo com cargos outros remunerados.

Art.25. O Colegiado de Curso funcionara com a presenga da maioria de seus membros,
observando-se o critério da maioria simples para suas decisdes, salvo disposi¢cdes em
contrario no Estatuto e Regimento Geral da Universidade ou neste Regimento Interno.

Art.26. A participacdo nas reunides do Colegiado prefere a qualquer outra atividade de
ensino, pesquisa e extensao, sendo obrigatdrio o comparecimento.

Paragrafo unico. Os Colegiados dos Cursos reunir-se-ao ordinariamente, pelo menos,
uma vez a cada més.

Art.27. As reunibes ordinarias dos Colegiados devem ser convocadas por escrito e/ou por
meio eletrdnico, com antecedéncia minima de 48 horas, devendo constar nos convites a
respectiva ordem do dia.



Paragrafo unico. A auséncia de um membro do Colegiado, sem justificativa, a duas
reunides consecutivas ou a quatro reunidées no mesmo exercicio determinara a perda do
seu mandato, conforme Art. 42, § 4° do Estatuto da UFBA, implicando pedido de
substituicdo do representante e do seu respectivo suplente.

Art.28. Para as reunides extraordinarias, o prazo de convocacao podera ser reduzido a 24
horas, restrita a ordem do dia a discussao e a votagdo da matéria que determinou a sua
convocagao.

Art.29. Para efeito de estabelecimento de quorum, nas sessbes de Colegiados de Cursos,
somente serdo computadas as representacbes efetivamente preenchidas, néao
considerando os docentes afastados ou em gozo de férias.

Art.30. Cabe a secretaria do Colegiado de Curso organizar as reunides, acompanhar a
Colacao de Grau de cada curso, assim como compete a mesma a redacao das respectivas
atas, colaborar na elaboragdo dos relatérios anuais e cuidar do arquivamento da
documentacéao do setor.

Art.31. Compete ao Colegiado de Curso:

I. eleger, dentre seus membros docentes, o seu Coordenador e o Vice

Coordenador;

II. fixar diretrizes e orientacbes didaticas para o respectivo curso ou programa,
visando a garantir sua qualidade didatico-pedagdgica;

lll.  fixar normas para a coordenacgao interdisciplinar e promover a integragcao
horizontal e vertical dos componentes curriculares;

IV. coordenar e fiscalizar as atividades do curso, incluindo acompanhamento e
avaliacdo dos componentes curriculares do curso ou programa;

V.  propor e aprovar, em primeira instancia, alteragées no projeto pedagdgico e no
curriculo do curso, bem como criagao e extingdo de componentes curriculares;

VI.  fixar normas quanto a inscrigdo em componentes curriculares e a integralizagao
do curso;
VII.  responsabilizar-se pelas informagdes referentes aos sistemas oficiais de
avaliagao;
VIIl.  subsidiar a instdncia competente no que se refere a processos de revalidacao

de diplomas de cursos de graduagdo ou de reconhecimento de diplomas de
cursos de pos-graduacdo expedidos por estabelecimentos estrangeiros de
ensino superior;

IX.  cumprir e fazer cumprir as decisdes da Congregagéo e dos Orgéos Superiores
de Deliberagdo sobre matérias relativas ao curso;

X. encaminhar a instdncia competente solicitagdo de providéncias que viabilizem
o seu funcionamento;

XI.  planejar, semestralmente, a oferta de componentes curriculares e definir os
seus horarios dos mesmos, de forma a assegurar o cumprimento do turno
estabelecido para o curso;

Xll.  articular-se com 6rgéos diversos que possibilitem a implementagéo de a¢des no
campo da pesquisa e da extens3ao;
XIll.  decidir sobre procedimentos referentes aos pedidos de matricula, trancamento

ou aproveitamento de estudos;

XIV. deliberar sobre solicitagdes, recursos ou representagdes de alunos referentes a
sua vida académica dos mesmos, na forma definida no Regulamento de Ensino
de Graduacao e Pés-Graduacgao;

XV. participar diretamente dos programas de avaliagdo da Instituicdo, com vistas a
manutenc¢ao da boa qualidade de seus cursos;
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XVI.

XVII.

XVIII.
XIX.

apreciar o Relatério anual de Atividades do curso elaborado pelo Coordenador,
encaminhando-o a Congregacao;

elaborar, aprovar, divulgar e supervisionar a execugéo do curriculo pleno dos
respectivos cursos;

deliberar, em grau de recurso, sobre decisées do Coordenador do Colegiado;
exercer as demais atribuicdes conferidas por lei, no Regulamento de Ensino de
Graduacgéao e Pds-Graduagéao, no Regimento Interno da Unidade Universitaria
ou no seu Regimento préprio, quando for o caso.

Art. 32. Aos Coordenadores dos Colegiados dos Cursos da Escola de Belas Artes da UFBA

compete:
l.
Il

VI.
VII.
VIII.
IX.
XI.
XII.

XIIl.

convocar e presidir as reunides do Colegiado, nas quais tera, além do seu voto,
o de qualidade;

executar as deliberagcbes do Colegiado e gerir as atividades do curso ou
programa;

representar o Colegiado junto a Congregacdo, aos demais o6rgdos da
Universidade e a outras instituigdes;

assessorar a instancia competente quanto ao planejamento semestral das
atividades de ensino de graduagdo e de pos-graduagdo da Unidade
Universitaria;

elaborar o Relatério anual de Atividades e submeté-lo ao plenario do Colegiado;
elaborar e encaminhar ao Diretor da Escola a lista dos alunos aptos a colagao
de grau;

organizar, em consonancia com a direcdo da Unidade Universitaria,
procedimentos e ritos referentes a colagcbes de grau;

fiscalizar, diretamente, as atividades do Curso;

conhecer, originariamente, as matérias que lhe forem conferidas no Regimento
do Colegiado;

designar relator para os processos da competéncia do Colegiado;

solicitar ao Diretério Académico da Escola de Belas Artes a indicagdo de seus
representantes junto ao Colegiado, na proporgao estabelecida em Lei;
apresentar relatério, anualmente, ao Conselho Académico de Ensino e a
presidéncia da Congregagéao sobre o funcionamento do Curso;

atender as solicitacdes das instancias superiores dentro dos prazos legais.

Secao V. Dos Departamentos:

Art. 33. Os Departamentos da Escola de Belas Artes-UFBA sao proporcionais ao quadro
de Docentes da unidade, agrupados por areas de conhecimento.

Art.34. Os Departamentos compdem-se dos professores do quadro permanente e seus
técnicos, se reunindo ordinariamente em frequéncia mensal.

§1°

§2°

Havera representacdo do corpo discente, indicada, bem como substituida, quando
necessario, pelo Centro Académico Unificado da Escola de Belas Artes (CAUEBA),
na proporgao estabelecida na legislagdo, com mandato de um ano, permitida uma
reconducgéao.

Havera representacdo do corpo técnico-administrativo escolhido pelos seus pares
com direito a voz e voto. No caso da presenca de mais de um secretario, apenas o
com maior tempo de servigo no Departamento sera considerado representante.

Art.35. A Chefia e a Vice-chefia do Departamento caberdo a docente da classe de
Professor Adjunto ou superiores, de acordo com o Estatuto vigente na UFBA, eleitos em
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votacdo secreta pelos professores com direito a voto, pela representagdo estudantil
vinculada ao Departamento. Em caso de auséncia de candidatos ao cargo que preencham
estes pré-requisitos, professores da classe de Professor Assistente poderao se candidatar.

§1°
§ 2°.

§ 3°.

O mandato do Chefe e do Vice-Chefe do Departamento sera de dois (2) anos,
permitida uma recondug¢édo em periodo consecutivo.

Professores em regime de vinte (20) horas de trabalho, caso eleitos para o cargo
de Chefe de Departamento ou Coordenador de Colegiado de Graduagéao ou de Pés-
Graduacéao passarao, provisoriamente, para o regime semanal de quarenta (40)
horas, a ser findo no dia seguinte ao término do mandato.

Professores com vinculo temporario nao terao direito a voto, mas a voz e o dever
de comparecer as reunides.

Art. 36. O Plano Anual de Trabalho — PAT, sera submetido a aprovacédo da Congregagéao
da EBA e constituira referéncia para elaboracao do planejamento académico, alocagao de
vagas, avaliac&o do trabalho docente, alteragdes de regime de trabalho e elaborag&o dos
planos individuais de trabalho docente.

§1°

§ 2°.

§ 3°.

§ 4°.

§ 5°.

§ 6°.

§ 7°.

§ 8°.

§ 9.

O docente submetera, anualmente, ao Departamento um Plano Individual de
Trabalho (PIT), destacando as atividades universitarias que demonstrardo o
cumprimento do seu regime de trabalho, sendo obrigatéria a alocag&o de no minimo
50% de seus encargos de ensino presencial na graduagéo.

O docente apresentara anualmente, ao Departamento, Relatério Individual de
Trabalho (RIT), no qual detalharéa as atividades desenvolvidas no exercicio anterior,
justificando eventuais modificagbes em relagcéo ao PIT.

Aqueles docentes em exercicio de funcao gratificada cujos encargos de ensino
podem ser diminuidos segundo o § 2° Art. 121 do Regimento Geral, deverao manter
um minimo de 50% de seus encargos de ensino presencial restantes, na graduagéo.

O docente que néo integralizar a carga horaria correspondente ao seu regime de
trabalho no semestre, tera que compensar no plano de trabalho do semestre
seguinte segundo art. 122 do Regimento Geral da UFBA.

Repetindo-se a n&o integralizagdo da carga horario do docente no semestre
seguinte, cabe ao Chefe do Departamento alerta-lo da redug¢do da sua carga horaria
mediante alteracdo do regime de trabalho.

O periodo em que a carga horaria ndo corresponder ao regime de trabalho do
docente néo sera considerado para fins de progressao na carreira.

O docente que nao cumprir a carga horaria do Regime DE, em qualquer caso,
incluindo a ndo integralizagéo das atividades universitarias, conforme art. 123 do
Regimento Geral da UFBA tera a suspensao, temporaria ou definitiva, da percepgao
da remuneragao adicional prevista no art. 115 do Regimento Geral.

Os docentes em Regime de DE que ndo exercam atividades de pesquisa e/ou
extensdo, aprovadas pelas instancias competentes, terdo carga horaria de
atividades de ensino de vinte horas semanais, sendo, nho minimo dezesseis horas
de aulas presenciais.

Os docentes em Regime de Dedicagao Exclusiva que nao exercam atividades
comissionadas administrativas deverdo manter um minimo de oito horas semanais
em disciplinas na graduacéo.

Art.37. Compete ao Departamento:
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VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIIl.

XIV.

elaborar os planos de ensino dos componentes curriculares a seu cargo,
atendidas as solicitagbes emanadas dos Colegiados de Curso;

organizar e divulgar os Planos de Trabalho, distribuindo entre seus membros os
encargos de ensino, pesquisa, extensdo e administracéo;

ministrar, mediante a designacdo dos respectivos professores, o ensino dos
componentes curriculares a ele pertinentes;

promover o desenvolvimento da pesquisa e sua articulagdo com o ensino e a
extenséo;

promover a prestagcdo de servicos a comunidade, nos moldes da extensio
universitaria;

propor a admissao, relotacdo, remocao, movimentagcdo ou afastamento dos
professores e seus demais servidores, bem como o regime de trabalho a ser
observado;

indicar a Congregacao a lista dos membros de Comissdes Julgadoras de
concursos para o Magistério Superior e, quando couber, de Livre-Docéncia, na
conformidade do que estabelece a legislagado vigente nesta Universidade;
eleger o seu Chefe e Vice-Chefe;

eleger seus representantes nos Colegiados de Curso;

supervisionar, quando se aplicar, a utilizacdo dos recursos provenientes de
projetos de pesquisa, ensino ou extensdo executados por seus membros
docentes ou funcionarios técnico-administrativos, ou que Ihe tenham sido
destinados a qualquer titulo;

aprovar os programas e os planos de ensino dos componentes curriculares
encaminhados pelos docentes aos chefes que remeterdo, em seguida, aos
Colegiados de Curso;

cumprir, obrigatoriamente, os programas e os planos de ensino em sua
totalidade;

apreciar e discutir projetos de pesquisa ou extensao, respeitadas as normas
administrativas tragadas pelo Conselho Académico de Pesquisa e Extensao;
dimensionar o volume de recursos humanos, estimando o numero de vagas
docentes e de materiais necessarios ao bom andamento de suas atividades,
considerando o Plano de Trabalho do Departamento, encaminhando suas
demandas a Congregacéo para as devidas providéncias.

Art. 38. A falta nao justificada de qualquer membro do Departamento a quatro ou mais
sessdes no periodo dos ultimos 12 meses implicara em adverténcia e suspensdo de sua
participacdo nesse orgéo colegiado pelo numero de reunides equivalente ao dobro do
numero das faltas.

Art.39. Compete ao Chefe do Departamento:

l.
Il.
M.
V.
V.
VI.

VII.

convocar e presidir as reunides plenarias do Departamento;

coordenar a organizagédo do Plano de Trabalho do Departamento;

distribuir as tarefas de ensino, pesquisa e extensao entre os professores em
exercicio, conforme os planos de trabalho aprovados;

coordenar as atividades do Departamento;

supervisionar, se houver recursos financeiros, a elaboragcdo da proposta
orcamentaria do Departamento e a sua execugdo, bem como dos respectivos
planos de trabalho, em cooperagao com os professores em exercicio;
apresentar, anualmente, ao Diretor da Unidade Universitaria, o Relatério das
Atividades do Departamento;

acompanhar a elaboracédo do Plano e do Relatério Individual de Trabalho dos
docentes, bem como controlar o cumprimento da carga horaria e a respectiva
frequéncia;
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VIIl.  integrar a Congregacao, sendo substituido, nos seus impedimentos, pelo Vice-
Chefe e se este também impedido, pelo professor decano do mesmo
Departamento;

IX. organizar, ouvindo os membros do Departamento e as necessidades
académicas, os respectivos periodos de férias e afastamentos;

X. realizar a oferta dos componentes curriculares no sistema académico no prazo
previsto pelo sistema da UFBA, alocando carga horaria e docente para cada
componente curricular oferecido;

Xl.  atender, plenamente, o cronograma do planejamento académico da UFBA.

Art.40. O Departamento reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, mediante
convocacédo por escrito, com antecedéncia minima de 48 horas, da qual deve constar a
respectiva ordem do dia.

§ 1°.  Em caso de urgéncia, por convocacédo do Chefe do Departamento ou por 1/3 de
seus membros, o prazo de convocagéo podera ser reduzido, restrita a ordem do dia
a discusséo e votagdo da matéria que determinou a convocagéo excepcional.

§ 2°. A frequéncia dos professores representantes as reunides de Departamento é
obrigatdria, preferindo a qualquer outra atividade de ambito departamental, sendo
obrigatdria a comunicagéo da falta a diregéo.

§ 3°. O Departamento devera promover, ao fim de cada ano, uma reunido especialmente
destinada a avaliagdo dos programas executados, inclusive de pesquisa e extenséo,
elaborando-se relatério a respeito, a ser encaminhado a presidéncia da
Congregacao.

Art.41. Os Departamentos deverdo promover reunibes pedagogicas semestrais e no
minimo uma reunido pedagogica interdepartamental uma vez por ano, mediante
convocacao por escrito, com antecedéncia minima de duas semanas.

Art.42. O programa e o plano de ensino de cada componente curricular serdo elaborados
pelo respectivo professor ou grupo de professores, com aprovagdo do Departamento, e,
em seguida, encaminhado ao Colegiado do Curso até o ultimo dia de aulas do semestre
letivo anterior.

Art.43. O plano de ensino devera constar dos objetivos de cada disciplina, a distribuicao
da carga horaria, a metodologia a ser aplicada, material e instrumentos necessarios, os
procedimentos de avaliagao e referéncia bibliografica.

Art.44. Para realizar o plano de ensino, o professor devera empregar os mais variados
meétodos e técnicas, sendo obrigacdo do Departamento acompanhar o desenvolvimento
das aulas para que sejam atingidos os objetivos da disciplina, sem prejuizo para os
estudantes e consequentemente para o curso.

Paragrafo Unico: E obrigatério o cumprimento dos programas e dos respectivos planos
de ensino em sua totalidade, salvo se a justificativa for reconhecida pelo Conselho
Académico de Ensino como motivo de forga maior.

Secgao VI. Dos Niucleos de Apoio e Assessoramento

Art. 45. Os Nucleos de Apoio e Assessoramento sido vinculados diretamente a Diregao da
Escola de Belas Artes, e tém por objetivo a articulacdo de atividades dentro das suas
respectivas areas de atuacdo, compatibilizando servigos administrativos, atencdo ao
ensino, pesquisa e extensao, criagao e inovacido, no sentido de viabilizar o funcionamento
da EBA em conjunto com os 6rgaos competentes da UFBA.
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Art.46. A criacdo de Nucleos, bem como seus respectivos regulamentos, serdo submetidos
a apreciagao da Congregacéo da Unidade.

§ 1°.  Os Nucleos néo se constituirdo em érgdos independentes.
§ 2°. Os Nucleos néo terado lotagéo propria de pessoal docente e técnico administrativo.

§ 3°.  Os Nucleos nédo terdo representagdo na Congregacédo, podendo ser ouvidos
guando necessario.

Paragrafo unico. O coordenador de cada Nucleo sera indicado por seus pares,
referendado e designado em Portaria pelo Diretor da EBA-UFBA.

Art. 47. Os Nucleos de Apoio e Assessoramento s3o:

I.  Nucleo de Apoio Técnico Administrativo e Financeiro;
II.  Nucleo de Apoio a Pesquisa e Extensao;
lll.  Ndcleo de Projetos, Criagao e Inovagao
IV. Nucleo de Conservacgao e Restauro do Acervo de Obras de Artes;
V. Ndcleo de Organizagdo Conservagao e Restauro do Arquivo Historico
e Documental;
VI Nucleo de Meméria e Difusdo da EBA

Art.48. O Nucleo de Apoio Técnico Administrativo tem por finalidade executar, planejar,
coordenar, supervisionar, acompanhar, promover articulagcdo e compatibilizacdo de
servigos administrativos e financeiros no sentido de desenvolver agdes que propiciem a
realizacdo das atividades fins da Unidade, com o objetivo de colaborar na gestado e
execucao dessas atividades.

Art.49. A estrutura do Nucleo de Apoio Técnico, Administragcédo e Financeiro sera composta
por:

I. Coordenacgéo Técnica Administrativa e Financeira;

Il. Secretaria Executiva

lll. Secretaria Administrativa / Assistente em Administracao;

lll. Coordenacgao de Assuntos Académicos;

IV Coordenacao de Assisténcia aos Laboratérios;

V. Coordenagao de Apoio a Comunicagao, Informacgéo e Divulgacéo.

Art. 50. Compete a Coordenagao Administrativa e Financeira:
I. cumprir e fazer cumprir as determinagdes do Diretor;
II. apoiar a Diregao na aplicagao dos recursos financeiros da Unidade;
III. coordenar a execugao das rotinas de funcionamento, acompanhamento de
processos que diz respeito aos funcionarios da EBA-UFBA,;
IV. preparar relatério administrativo e financeiro ao final do exercicio anual;
V. controlar a frequéncia do pessoal administrativo;
VI. supervisionar o material de consumo e permanente;
VII. coordenar a manutencdo e a preservagdo das instalagdes fisicas e dos
equipamentos da Escola;
VIII. realizar manutengéo e controle patrimonial;
IX. supervisionar os servigos de vigilancia e de limpeza;
X. supervisionar os arquivos dos setores administrativos e financeiros e
académicos;
XI. dar suporte aos colegiados e departamentos da EBA-UFBA,;
XII. realizar para a Diregdo da Unidade o relatorio anual de atividades;
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XTII.

acompanhar tombamento, alienacdo e elaboragdo de inventario de material
permanente.

Art. 51. Compete a Secretaria Executivo:

| . Assessorar o diretor;
Il. Acompanhar reunides;
Il .Elaborar, atas, documentos;
IV Gerenciar documentos;
V  Controlar correspondéncia;
VI Organizar eventos e viagens;
VIl Supervisionar equipe de trabalho;
VIl Arquivar documentos;
IX. Executar outras tarefas de mesma natureza.

Art. 52. Compete a Secretaria Administrativa/Assistente em Administracao:

L
IIL.
III.
Iv.

V.

contribuir para a implementag¢ao dos servigos da Direcao;
encarregar-se da correspondéncia da Direcéo;
comparecer as reunides da diretoria, cujas atas lavrara e as disponibilizara para

leitura dos seus membros;
autenticar as certiddes autorizadas pelo Diretoria da EBA, bem como as copia
de outros documentos expedidos pela Secretaria;

langar despachos da Diretoria e da Congregagdo da EBA nos documentos

internos e externos;

VI. fornecer informagdes por escrito nos requerimentos e processos sujeitos a

VIL

despachos da Diretoria e da Congregacao da EBA;

realizar expedicdo, tramitagcdo e arquivamento de documentagao;

VIII.  dar apoio na organizagcado de eventos comemorativos, cursos, concursos e/ou

outras acdes promovidas pela Direcdo.

Art. 53. Compete a Coordenacgéo de Assuntos Académicos

assessorar Colegiados e Departamentos em assuntos de natureza académica,
orientagéo de estagios, intercambios e demais assuntos de cunho académico-
administrativo visando contribuir para o melhor funcionamento desses setores;
dar assisténcia e supervisionar as atividades académicas do ensino de
graduacao e de pos-graduacao;

acompanhar a execugao dos planos e programas dos cursos de graduacédo e
pos-graduacgao;

cuidar dos processos relacionados aos interesses dos estudantes.

Art. 54. Compete a Coordenacao de Apoio Técnico aos Laboratorios:

| compete assessorar os Laboratérios Académicos junto a Coordenacgdo Técnica,
Administrativa e Financeira quanto ao planejamento, uso e manutencdo dos Laboratorios

da EBA.

Art. 55. Compete a Coordenacgéo de Apoio a Comunicagao, Informagao e Divulgagéo:

Il
V.

promover o fluxo de informacao na EBA,;

manter intercambio com outros érgdos de comunicacgéo, de tecnologia da
informagao da Universidade;

promover conhecimento e o reconhecimento da EBA;

difundir as produgdes da comunidade universitaria da EBA para o publico
externo;
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V. assessorar na divulgacdo dos eventos pelos quais a EBA seja responsavel
ou corresponsavel;
VI.  receber e colher informacbes para a atualizagao do site da EBA e a agenda
do site da UFBA;
VIl.  assessorar e contribuir para a construgao e efetivacdo das politicas e do
planejamento estratégico de tecnologia da Informacgéao, observando-se as
diretrizes do CPD da UFBA.

Do Nucleo de Apoio a Pesquisa e Extensao

Art. 56. O Nucleo de Apoio a Pesquisa e Extenséao, tem por finalidade congregar, fortalecer
e promover de forma abrangente as atividades que fomentam a integracdo da Unidade
com a sociedade, promovendo e auxiliando projetos de cursos, programas, eventos, ou
seja, atividades de extensao permanentes ou eventuais.

Art. 57. O Nucleo de Apoio a Pesquisa e Extenséo, é composto por um Coordenador e
um Vice-Coordenador, podendo ser docentes ou técnicos administrativos, um assistente
de administragdo.

Art. 58. Compete ao Nucleo de Apoio a Pesquisa e Extensao

I.  Promover e incentivar as iniciativas de atividades de extensao e pesquisas na
Unidade;

. Formular estratégias e propor politicas de pesquisa e extensdo que sejam
integradas as atividades de ensino de graduacédo e pés-graduagdo da EBA-
UFBA,;

lll.  auxiliar na formatagdo dos projetos de pesquisa e extensdo propostos por
docentes, técnicos ou discentes;

IV. auxiliar na busca de parcerias e patrocinios por meio de Editais de Fomento e
Leis de Incentivo para a realizagao das atividades;

V. assessorar as atividades de pesquisa e extenséo

VI.  divulgar as agdes do Nucleo.

Art. 59. Professores e Servidores Técnicos Administrativos poderao apresentar,
individualmente ou em grupo, projetos de extensdo que deverdo ser aprovados pela
Congregagédo da Escola de Belas Artes, de acordo com o Art.10, Capitulo IV, da Resolugéo
n°® 02/2012 do CAPEX.

§ 1°. Os projetos de Extens&o deverao ser aprovados pela Congregagéo considerando a
manutengao do dialogo permanente com a sociedade (de acordo com o Art. 04,
Capitulo 1l da Resolugao n°02/2012 do CAPEX) analisando também o seguinte:

l. Utilizagao de espacos fisicos da unidade;

. Utilizagao de equipamentos da unidade;

Ill.  Aquisicdo de equipamentos previstos no projeto de extensdo proposto e seu
impacto no funcionamento normal da Unidade e de integracdo da EBA com
instituicdes publicas e privadas, organizagdes ndo governamentais, empresas,
movimentos sociais e sociedade em geral. nas modalidades definidas pela
UFBA.

Do Nucleo de Apoio a Projetos, Criagao e Inovagao

Art. 60. O Nucleo de Apoio a Projetos, Criacdo e Inovagao, tem por finalidade fomentar,
fortalecer e desenvolver a politica de inovagao da Unidade Universitaria, promovendo e
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apoiando o desenvolvimento de projetos, criagdo e inovagédo desenvolvidos por docentes,
técnicos e discentes.

Art. 61. O Nucleo de Apoio a Projetos, Criacao e Inovagdo, € composto por quatro
professores, sendo um de cada curso da EBA, um Coordenador, quatro técnicos de
laboratodrio, um técnico administrativo.

Art. 62. Compete ao Nucleo de Apoio a Projetos, Criagédo e Inovagéo:

I.  Apoiar, acompanhar, promover e estimular a criacdo e desenvolvimento de
projetos na Unidade;
. Identificar e divulgar projetos de criagao e inovagao da EBA contribuindo para a
difusdo do conhecimento produzido;
lll.  Apoiar eventos e seminarios de projetos, criacdo e inovagao;
IV. Zelar pela preservacdo da memoria da producédo de projetos de criacdo e
inovacao da Unidade;
V.  Auxiliar na articulagdo de parcerias a fim de contribuir com o fortalecimento de
projetos, criacdo e inovacgdo da Unidade;
VI.  Orientar e apoiar o registro de projetos junto a Pro-Reitoria de Pesquisa, Criagcao
e Inovacéo;
VII.  Divulgar as agbes do Nucleo.

Paragrafo unico. Os projetos devem ser registrados e aprovados pela Congregacéo.
Do Nucleo de Meméria e Difusao da EBA

Art. 63. O Nucleo de Memdria e Difusao da EBA, vinculado a Diregao tem por finalidade:
proteger, recolher, resguardar, registrar, catalogar e inventariar os bens moveis visando a preservagao
e conservacao de sua histéria na sociedade.

Art. 64. Compdem este Nucleo
a) Coordenagao;
b) Conselho curador;
c¢) Profissionais em Museologia e Historia;
d) Assistentes administrativos

Art. 65. Atribuicdes do Nucleo de Memoria

I.Garantir o direito a difusdo da memoria, da histéria e do acervo da EBA;
Il.Tornar perceptivel e linear a localizagao das informagdes nos varios
suportes;
Ill.Dar visibilidade e divulgagdo do acervo artistico e de documentos historicos
da EBA;
IV.Desenvolver projetos que favoregcam a expanséo do Nucleo;
V. Colaborar na formacgao discente promovendo estagios aos interessados;
VI.Elaborar e apresentar a Dire¢do anualmente relatérios das atividades realizadas
VIl.Expor e divulgar anualmente recortes do referido acervo, em especial obras
recém adquiridas e/ou as obras recém restauradas.

Art. 66. As obras de arte que compdem o acervo da EBA-UFBA somente seréo
emprestadas por tempo determinado a outras instituicdes, parceiras ou ndo da UFBA,
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mediante autorizagdo aprovada pela Congregacgao da Unidade e desde que atendido as
seguintes condigdes:

I. Solicitagao formal com exposig¢ao do objetivo e selegao de pecas, acompanhada de
curriculo do solicitante/instituicao e "facility report" (relatério sobre a instalagédo) do local
da exposicao para apreciacao da diregao, corpo técnico e Conselho.

Il. Pareceres circunstanciados dos Nucleos de Preservacao e Restauro das obras de
Artes da EBA-UFBA e do Nucleo de Meméria e Documentagao da EBA-UFBA.

lll. Caso a proposta seja aprovada sera exigido seguro, termo de comodato, laudo de
coleta, laudo de devolugcdo, transporte especializado, acompanhamento técnico
institucional e monitoramento do acervo durante o periodo do empréstimo. Demais tramites
da UFBA, considerando que esse acervo € patriménio da Universidade Federal da Bahia.

IV.Todo o acervo de obras de arte da EBA que se encontra em restauro deverdo ser
inventariado anualmente pelo Nucleo e repassado a Coordenacdo Administrativa e
Financeira para conhecimento.

§ 1°. A obra adquirida por doagéo devera ser avaliada, inventariada em formulario préprio
de doacéao da Instituicdo, onde devera constar nome do autor/doador, descricdo da
obra, com data e assinatura do doador e do Diretor da Unidade.

§ 2°. O Nucleo de Conservagao e Restauro do Acervo de Obras de Artes da Escola de
Belas Artes da UFBA atendera demandas de outras Unidades da UFBA uma vez
entrando em acordo de parceria no fornecimento de material ou equipamentos para
0 préprio nucleo.

§ 3°. O Nucleo de Meméria sera assistido pelo Nucleo de Conservagao e Restauro de
Acervo de Obras de Arte e pelo Nucleo de Organizagao Conservagéao e Restauro
do Arquivo Documental da escola de belas Artes.

Paragrafo unico. O referido Nucleo devera ter suas atribui¢cdes definidas em regulamento
préprio aprovado em Congregagao.

Do Nucleo de Conservagao e Restauro do Acervo de Obras de Artes

Art. 67. O Nucleo de Conservagao e Restauro do Acervo de Obras de Artes é vinculado
ao Nucleo de Meméria e Difusdo da Histéria e do Acervo e encarrega-se da organizagao,
acondicionamento, planejamento, assessoramento e execugdo de atividades ligadas a
conservacgao e ao restauro do Acervo Artistico da EBA, com o objetivo fim de manter as
obras de arte sempre cuidadas, assistidas, catalogadas e registradas no Acervo Geral da
UFBA.

Art. 68. Compdem o Nucleo de Conservacao e Restauro do Acervo de Obras de Arte.
a) Coordenador
b) Profissionais em Conservacao e Restauro de obras de arte bi e
tridimensional.
c) Assistentes administrativos
Art. 69. Atribuicdes do Nucleo de Conservagao e Restauro do Acervo de Obras de Artes:
I.  Cuidar de todo o acervo artistico da Escola de Belas Artes no que diz respeito

a sua conservacdo, preservagdo e restauracdo, bem como O seu
acondicionamento;
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[I.  Planejar anualmente a demanda do Nucleo no que se refere ao material,
equipamento, estrutura fisica e pessoal;

lll.  No caso de empréstimo, o Nucleo devera emitir parecer, tanto na saida da obra
como na entrada de volta, quanto ao estado de conservacdo das obras
solicitadas, desde que a solicitagdo seja feita com antecedéncia de 60 dias no
minimo;

IV.  Desenvolver projetos que favoregam a expansao do Nucleo;

V.  Colaborar na formagéao discente promovendo estagios aos interessados;

VI.  Elaborar e apresentar a Direcdo anualmente relatorios das atividades realizadas

§1° O Nucleo de Conservacao e Restauro do Acervo de Obras de Artes da Escola de

Belas Artes da UFBA atendera demandas de outras Unidades da UFBA uma vez entrando
em acordo de parceria no fornecimento de material ou equipamentos para o proprio
nucleo.

Paragrafo unico. O referido Nucleo devera ter suas atribuicdes definidas em regulamento
préprio aprovado em Congregacgao.

Do Nucleo de Organizagao, Conservacgao e Restauro do Arquivo Documental.

Art. 70. O Nducleo de Organizagdo Conservacédo e Restauro do Arquivo Documental &
vinculado ao Nucleo de Memodria e Difusdo da Histéria e do Acervo e tem por objetivo
manter organizada toda a documentag¢ao administrativa, financeira e académica da Escola
de Belas Artes conforme o que determina a Lei n® 8159 de 08/01/91, decreto n°® 4.037 de
03/01/2002 e decreto n° 4.915 de 12/12/2003 -Art. 1.

Art. 75. Compéem o Nucleo de Organizagdo, Conservagdo e Restauro do Arquivo
Documental:

a) Coordenacéao

b) Profissionais/técnicos em Arquivologia;

c¢) Profissionais / técnicos em Conservacéo e restauro de papel
c) Assistentes administrativos

Art. 76. Compete a Coordenacgéo deste Nucleo

I. Cuidar do Arquivo Permanente, histérico e documental, no que diz respeito a sua
organizacao setorial, preservacéo, conservagao bem como seu acondicionamento;

II.  Seguir as normas e diretrizes determinadas pela Comissdo Permanente de
Arquivo da UFBA;

" Desenvolver e gerenciar as atividades de competéncia do arquivo, mantendo
organizada e arquivada toda a documentacédo relativa as atividades
desenvolvidas na EBA;

IV.  Planejar anualmente a demanda do Setor no que se refere ao material,
equipamento, estrutura fisica e pessoal;

V.  Garantir o acesso a informagédo a comunidade interna da EBA; e publico geral

VI.  Colaborar na formagéao discente promovendo estagios aos interessados;

VIl.  Elaborar e apresentar a Direcdo anualmente relatérios das atividades
realizadas.

Paragrafo unico. Todos os servidores de instituicbes s&o agentes do sistema de arquivo,

assim sendo todos devem conhecer o cédigo de classificagao, temporalidade e destinacao,
afim de aplica-los corretamente.
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Secgao VIl. Dos Laboratérios Académicos

Art. 77. Os Laboratérios da EBA-UFBA funcionardo em espacgos proprios destinados pela
Diretoria, com finalidades de atender as atividades de ensino, pesquisa, extensao, criagao
e inovacgao e de prestacio de servigos.

Art. 78. Cada Laboratério tera uma coordenagédo exercida conforme regulamento
especifico aprovado pela Congregagéao da EBA, observando-se:

A Coordenacao Geral de Laboratérios recebera assessoramento do Nucleo de
Apoio Técnico aos Laboratérios;

Considerando-se a demanda dos Departamentos quanto a viabilizagdo das
aulas praticas, cabe ao Coordenador de Assuntos Académicos, em conjunto
com o Coordenador Técnico, Administrativo e Financeiro a distribuicdo dos
encargos aos técnicos de laboratorio;

Todos os professores e técnicos de laboratério que desempenham atividades
em um laboratorio s&o corresponsaveis por ele,;

Os professores e técnicos de laboratério da EBA deverdo eleger, dentre os
corresponsaveis por laboratérios, a cada dois anos, o Coordenador dos
laboratérios.

Art. 79. Compete aos coordenadores dos Laboratorios.

V.

V.

VI.

VII.

VIII.
IX.

XI.

XIl.

XIIl.
XIV.
XV.

supervisionar o uso dos Laboratorios;
controlar e autorizar a liberagdo de materiais do almoxarifado de laboratério;
convocar reunides e solicitar informacbes sobre o funcionamento dos
laboratérios.
orientar os servidores técnicos lotados nos laboratérios, visando atender as
aulas praticas a cada semestre;
manter as instalagdes fisicas dos Laboratérios e seus equipamentos em ordem
e boas condi¢des de uso;
providenciar a manutencao preventiva e corretiva dos equipamentos junto ao
setor competente;
preparar e organizar o material necessario para a realizagdo das aulas
praticas, antes, durante e depois da mesma, bem como manter controle de
estoque de material dos Laboratorios;
apoiar as atividades de pesquisa e extensdo que sdo realizadas na EBA;
programar e implementar, em conjunto com a Coordenagcdo Técnica,
Administrativa e Financeira, a rotina de trabalho.
autorizar o deslocamento de material permanente dos laboratérios da EBA,;
receber as listas que contenham a relagdo de pessoas autorizadas a ter
acesso as chaves dos laboratérios e Ateliers tomando as providéncias
necessarias;
receber pedido de compra do material necessario para a realizagdo de aulas
praticas, analisar e encaminhar a Dire¢do da EBA,;
elaborar rotina prépria para a solicitacdo de material;
apresentar, semestralmente, relatério a Diregcdo da EBA;
executar outras atividades inerentes a sua competéncia de acordo com o
regulamento de cada laboratorio.

Secao VIlIl. Dos Setores Complementares

Art. 80. A Escola de Belas Artes conta com os seguintes setores complementares
vinculados a Diregao, e tem por objetivo a articulagdo de atividades especificas dentro das
suas areas de atuacéo:
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|. Galeria Canizares
Il. Galeria do Aluno
I1l.Biblioteca

Da Galeria Caiiizares

Art. 81. A Galeria Canizares ¢ vinculada diretamente a Diregdo da EBA, € um espacgo
encarregado da realizacdo das atividades ligadas ao ensino, pesquisa e extensdo da
Escola de Belas Artes, mais especificamente as atividades de extensdo no que se refere
as producgdes artisticas de estudantes, professores e profissionais das areas de artes da
UFBA e comunidade externa a UFBA.

Paragrafo unico: O Coordenador da Galeria Cafizares da EBA sera designado pelo
Diretor e seu nome referendado pela Congregacdo da EBA, com mandato de um ano,
podendo haver recondug¢do por uma vez.

Art. 82. Atribuicdes da Galeria Canizares:

l.
Il.
[l
V.
V.

§1°

a
b
c
d
e

~— O =

f)

Dar visibilidade a producéo teérico-pratica da Escola de Belas Artes;

Contribuir na formacéao do profissional da area de artes;

Promover intercambios artisticos;

Contribuir na formacgao de publico da area de artes;

Promover estagios e monitorias aos estudantes contribuindo para sua formacgao.

Compbem a Galeria:

Coordenacao;

Conselho curatorial;
Conselho deliberativo
Assistentes administrativos;
Programador visual,
Assessor de comunicagao.

Art. 83. Compete ao Coordenador da Galeria Cafizares

VI.

VII.
VIII.

Cumprir e fazer cumprir as determinagdes do Regulamento Interno da Galeria;
Elaborar, em conjunto com a diretoria da unidade, o planejamento anual e o
respectivo orcamento anual no que se refere a compras de material e contratagao
de servicos para a Galeria;

Elaborar, em conjunto com a Diretoria e a Coordenagao Administrativa, plano de
seguranga e de controle de acesso a Galeria, visando a boa convivéncia entre os
membros da comunidade e visitantes;

Avaliar os servicos prestados por terceiros, além de solicitar alteragbes e
substituicées de funcionarios junto a Coordenagao Administrativa e Financeira;
Controlar o uso do espaco fisico da Galeria como determinado em suas normas;
Inspecionar o asseio e a conservacao do prédio da Galeria, informando ao Diretor
sobre quaisquer servicos ou aquisi¢cdes que se facam necessarios e dar as devidas
providéncias;

Manter em dia o inventario do material e bens da Galeria Cafizares;

Informar a diretoria e a coordenagdo administrativa sobre a necessidade de
promover a aquisicdo de material e a contratacédo de servigos necessarios ao bom
andamento das atividades da Galeria, de acordo com as determinagdes do Diretor;
Monitorar e controlar os servigos prestados a Galeria Cafizares por funcionarios da
unidade, incluindo os de carpintaria e pintura;

Sinalizar a Diretoria e a coordenagao administrativa sobre quaisquer disturbios
ocorridos na Galeria Cafizares, assim como acionar a Coordenagao de Seguranga
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quando identificar a ocorréncia de qualquer atividade estranha a finalidade da
Unidade;
Xl.  Preparar e apresentar o Relatorio anual da gestao.

Paragrafo unico. A Galeria Cafizares da Escola de Belas Artes tera todas suas
atribui¢cdes definidas em regulamento proprio aprovado em Congregacéo.

Da Galeria do Aluno

Art.84. A Galeria do Aluno ¢ destinada a realizar atividades ligadas ao ensino, pesquisa e
extensdo da Escola de Belas Artes, mais especificamente as atividades que se referem a
producgdo artistica dos discentes, bem como, dos nao discentes da EBA que favorecam a
troca e o enriquecimento do repertério artistico da Unidade. Sendo assim, um espago
aberto para trabalhos e montagens experimentais em arte e design.

Paragrafo unico. A coordenagdo da Galeria do Aluno é composta por um ou mais
docentes designado. s pela Diregdo da EBA e referendados pela Congregacao da Unidade,
com mandato de dois anos, e sendo integrada, conjuntamente, com a representacdo do
Centro Académico Unificado da Escola de Belas Artes — CAUEBA, eleito pela comunidade
discente da EBA.

Art.85. Atribuicdes da Galeria do Aluno:

l. Incentivar e divulgar a producgéo discente da Escola de Belas Artes e de projetos
que dialoguem com os cursos da Unidade.

. Promover desdobramentos de aprendizagem relacionados a todo processo e
conteudo que envolvem uma exposicdo, como: elaboragdo de projeto
expositivo, expografia, montagem, mediagao cultural e critica;

. Dar visibilidade a produgao discente da Escola de Belas Artes;

V. Contribuir para o desenvolvimento do processo critico-criativo dos discente e da
comunidade.

Art.86. Compdem a Galeria do Aluno:

a) Docente(s) coordenador(es)
b) Representante(s) do Centro Académico Unificado da Escola de Belas Artes —

CAUEBA.
Art. 87. Compete a coordenacgao da Galeria do Aluno:
XIl.  Cumprir e fazer cumprir as determinagdes do Regulamento Interno da Galeria;
XIl.  Controlar o uso do espaco fisico da Galeria como determinado em suas normas;
XIV. Inspecionar o asseio e a conservacao do espaco da Galeria, informando ao Diretor

sobre quaisquer servicos ou aquisi¢cdes que se fagcam necessarios e dar as devidas
providéncias;

XV.  Manter em dia o inventario do material e bens da Galeria do Aluno;

XVI. Informar a diretoria e a coordenagdo administrativa sobre a necessidade de
promover a aquisicdo de material e a contratagao de servigcos necessarios ao bom
andamento das atividades da Galeria, de acordo com as determinag¢des do Diretor;

XVIl.  Monitorar e controlar os servigos prestados a Galeria do Aluno por funcionarios da
unidade, incluindo os de carpintaria e pintura;
XVIIl.  Sinalizar a Diretoria e a coordenagdo administrativa sobre quaisquer disturbios

ocorridos na Galeria do Aluno, assim como acionar a Coordenacao de Seguranga
quando identificar a ocorréncia de qualquer atividade estranha a finalidade da
Unidade;

XIX.  Preparar e apresentar o Relatério anual da gestao.
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Paragrafo unico. A Galeria do Aluno da Escola de Belas Artes tera todas suas atribuicoes
definidas em regulamento préprio aprovado em Congregacgéo.

Da Biblioteca

Paragrafo unico. A Biblioteca Universitaria da Escola de Belas Artes sera regida conforme
Estatuto do Sistema de Bibliotecas da UFBA, aprovado pelo Conselho Universitario.

Art. 88. Compete a Biblioteca da EBA planejar, coordenar e controlar as atividades
vinculadas ao seu acervo bibliografico, bem como prover de informagbes necessarias os
programas de ensino, pesquisa e extensao.

TITULO 1l
DO ENSINO

Art. 89. Os Cursos de Graduagéao e Programas de Pés-Graduagéao oferecidos pela Escola
de Belas Artes regem-se pelo Regimento Geral da UFBA, pelas diretrizes e normas do
Conselho Académico de Ensino, pelo Regulamento de Ensino de Graduacido e Poés-
Graduagao (REGPG), por este Regimento Interno e Regimentos setoriais aprovados em
Congregacao.

TITULO IV
DO CORPO DOCENTE

Art. 90. O corpo docente da Escola de Belas Artes é constituido por professores integrantes
da carreira de Magistério Superior com atividade regular de ensino, extensao e pesquisa,
criagao e inovagao ou administragao universitaria.

Paragrafo unico. As diretrizes para ingresso na carreira do Magistério Superior, regime de
trabalho, integralizagcdo da carga horaria, alteragdo de regime de trabalho e progressao
funcional, estdo definidas no Regimento Geral da UFBA e as atividades do corpo docente
seréo especificadas em regulamento proprio, aprovado pelo Conselho Universitario.

Art. 91. O corpo docente da Escola de Belas Artes podera ser complementado por nao
integrantes da carreira, conforme Art. 130 3 Art. 131 do Regimento geral.

TITULO V
DO CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO

Art. 92. O corpo Técnico Administrativo da Unidade Universitaria compreende os
servidores que exercem atividades técnicas, administrativas, operacionais, de pesquisa e
extenséo, vinculados ao Regimento Juridico Unico do Servidor Publico Federal e ao Plano
de Carreira dos Técnicos — Administrativos em Educagéo.
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§ 1° As atividades no corpo técnico -administrativo mencionadas no caput deste artigo
serdo superintendidas pela Coordenacdo Técnica, Administrativa e Financeira e pelo
Diretor, obedecendo as normas técnicas dos o6rgdos competentes da Universidade, a
politica de recursos humanos da Instituicdo e as diretrizes da Congregac¢édo da Unidade
Universitaria.

§ 2° As atividades de educagao e aperfeicoamento de acompanhamento e avaliagdo e
assisténcia aos servidores mencionados no caput deste artigo, proporcionadas pela UFBA
nos termos da sua politica de recursos humanos, serdo consideradas no planejamento
anual da Unidade Universitaria, em consonéncia com os planos de dos seus diversos
orgéos e os interesses da Administragdo da Unidade Universitaria,

§ 3° Aremocao de pessoal técnico — administrativo seguira as orientagées contidas no
Art. 133 do Regimento Geral da UFBA.

TITULO VI
DO CORPO DISCENTE

Art. 93. O corpo discente da Escola de Belas Artes & constituido pelos estudantes
regularmente matriculados nos Cursos de Graduacéo e de Pés-Graduagao com colegiados
sediados na Unidade Universitaria.

Art. 94. A representacdo estudantil no &mbito da Escola de Belas Artes sera exercida por
um Centro Académico com autonomia administrativa e politica, na forma dos seus
estatutos e atos constitutivos e da legislagdo em vigor.

§ 1° O Centro Académico da Escola de Belas Artes funcionara em local disponibilizado
pela Diregdo da Unidade Universitaria, aprovada pela Congregacéo.

§ 2° Cada 6rgéo deliberativo da Escola de Belas Artes tera representacao dos estudantes
escolhida em processo conduzido pelo préprio Centro Académico na forma da lei.

Art. 95. A representacdo do corpo discente em qualquer 6rgao de deliberacdo de
deliberagdo colegiada sera composta na propor¢do de um estudante para cada quatro
membros nao discentes, desprezando a fragao resultante.

§1° Os membros da representagdo estudantil nos Orgdos Colegiados terdo mandato de
um ano, sendo permitido uma reconducgao.

§2° A representacao estudantil podera dispor, em cada reunido, de um estudante a mais
do previsto o caput deste artigo, com direito a voz, a titulo de assessoramento aos
representantes legais.

Art. 96. A assisténcia dos estudantes dos Cursos de Graduagao e dos Programas de Pés-
Graduacao oferecidos pela Unidade Universitaria dar-se-a conforme estabelecido no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade.

TITULO VII
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 97. Das penas aplicaveis ao corpo docente, técnico-administrativo e o corpo discente:
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§ 1°. As penas disciplinares aplicadas aos discentes séo estabelecidas conforme o Art.
140 do Regimento Geral da UFBA.

§ 2°. As penas disciplinares somente serdo aplicadas ao pessoal docente e técnico
administrativo, mediante processo administrativo, instaurado pelo Diretor e no qual
se assegure amplo direito de defesa, seguindo o rito processual prescrito pelo
Regimento Geral da UFBA.

§ 3°. As penas disciplinares aplicadas aos discentes séo estabelecidas conforme o Art.
140 do Regimento Geral da UFBA.

§ 4°. As perdas estabelecidas no Art. 44 da lei 8.112/90 em caso de auséncias/ atrasos
nado compensados no prazo de um més da ocorréncia.

§ 5°. A conduta dos servidores publicos civis da Unido sera pautada pela lei 8.027/90.

TITULO VI
DOS RECURSOS

Art. 98. Nos processos académicos, administrativos e disciplinares, cabera recurso:

| - de decis&o do dirigente para o plenario do respectivo Orgéo Colegiado;

lI- de decisdo dos Orgaos Colegiados ou instancia equivalente e demais 6rgaos da Unidade

Universitaria para a Congregacao;

Il - de decis&o do Diretor para a Congregacao;

IV - de decisdo, em primeira instancia, da Congregacgéao para o Conselho Universitario ou
Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao, segundo a matéria.

Art. 99. O recurso sera interposto pelo interessado no prazo de dez dias, contados a partir
da data da ciéncia da decisao recorrida.

§ 1° O recurso sera formulado por escrito a autoridade ou ao 6rgdo de cuja decisdo se
recorre, constando da peticdo a exposi¢ao dos fatos e as razdes do recorrente.

§ 2° No prazo de cinco dias uteis, sera facultado a autoridade ou 6rgao recorrido reformar
sua decisgo.

§ 3° Caso a autoridade ou 6rgao de cuja decisao se recorre, mantenha o despacho ou nao
se pronuncie no prazo mencionado no paragrafo anterior, o recurso sera remetido ao érgao
competente para aprecia-lo, nos termos do Art.83 deste Regimento.

Art. 100. Todos os requerimentos de que trata este Regimento Interno deverdo ser
protocolados pelo interessado ou por seu procurador legalmente constituido:

| - na Secretaria Geral dos Cursos ou no setor de Protocolo da Unidade Universitaria,
quando se tratar de assunto académico da competéncia direta dos Colegiados de Cursos
de Graduacéao e de Pds-Graduacao;

Il - no setor de Protocolo da Unidade Universitaria, quando se tratar de outros assuntos, a
fim de que sejam direcionados aos setores competentes da Unidade de acordo com a
autoridade ou 6rgéo de cuja decisao se recorre.

Art. 101. A Congregagdo da Unidade julgara, em grau ultimo de recurso, processos
referentes a decisbes dos Colegiados de cursos vinculados a Unidade, bem como dos
demais orgados que compdem a estrutura da Escola de Belas Artes, tendo por base os
artigos 141 e 142 do Regimento Geral e o inciso XVII do Art. do Estatuto da UFBA.
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Paragrafo unico. Os requerimentos de que trata o caput deste artigo somente tramitardo
quando devidamente instruidos.

TITULO IX )
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 102. Nos casos de Colegiados de Cursos ou de Programas de natureza interdisciplinar
envolvendo mais de uma Unidade Universitaria ou com especificidades de gestao
académica, havera Regulamento proprio, o qual devera:

| - definir a Unidade Universitaria que o sediara;

Il - ser aprovado pelas Congregac¢bes das Unidades Universitarias as quais se vincula;

lll - estabelecer a sua composicdo, em conformidade com os principios dispostos no
Regulamento de Ensino de Graduagao e Pés-Graduagéo.

Art. 103. Quando dois cursos tiverem em comum mais de dois tergos dos componentes
curriculares dos respectivos projetos curriculares, havera um s6 Colegiado.

Art. 104. Os Colegiados de Cursos de Graduagado e de Programas de Pds-Graduacéo,
assim como os demais nucleos e setores que integram a Escola de Belas Artes, deveréo
encaminhar os respectivos Regulamentos Internos para avaliagdo e aprovagcdo da
Congregacgao no prazo de 90 dias contados a partir da aprovacao deste regimento pelo
Conselho Universitario.

Art. 105. O presente Regimento podera ser modificado mediante aprovacdo de maioria
dos membros da Congregacao, reunida para este fim.

Art. 106. Os casos omissos neste Regimento Interno serado resolvidos na Congregacgéo da
Escola de Belas Artes ou na esfera superior competente.

Art.107. Este Regimento entrara em vigor apés aprovagao pelo Conselho Universitario da
Universidade Federal da Bahia.

Minuta do Regimento Interno com as corre¢ées aprovadas na ultima Assembleia
Geral realizada em 28 de julho de 2017, Saldao Nobre da EBA-UFBA

Profa. Dra. Nanci Santos Novais
Diretora da EBA/UFBA
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