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EDITAL INTERNO N° 01/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE DOCENTES POR TEMPO
DETERMINADO

A Chefe do Departamento de Histdria da Arte e Pintura da Escola de Belas Artes da Universidade Federal da Bahia
UFBA, no uso de suas atribui¢bes legais, tendo em vista o disposto no Edital n° 03/2022 de 27/05/2022, de
Convocagédo para Contratacdo de Docentes por Tempo Determinado, do Magnifico Reitor da UFBA, publicado em
extrato no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 101 de 30/05/2022, e no enderego www.supac.ufba.br, torna publico que
estardo abertas as inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo de Docentes por Tempo
Determinado para o cargo de Professor do Magistério Superior/Substituto do Departamento de Histéria da Arte e
Pintura da Escola de Belas Artes, de acordo com a legislacdo pertinente e complementar, mediante as normas e
condigbes contidas neste Edital Interno, publicado na integra neste Edital Interno, publicado na Escola de Belas Artes
e em sua pagina (http://www.belasartes.ufba.br/).

1. Das Disposi¢oes Preliminares
1.1. Area de Conhecimento: Projeto de Decoragao.

1.1.1. Titulagdo Minima: Bacharelado em Design de Interiores, Design de Ambientes, Composi¢&o de Interior ou
Superior de Decoraco.

1.1.2. Componentes curriculares: EBA 172 - Desenvolvimento do Projeto de Decoracdo Ambiental |, EBA 173 -
Desenvolvimento do Projeto de Decoragdo Ambiental Il, EBA 174 - Desenvolvimento do Projeto de Decoragéo
Ambiental [ll, EBA 175 - Desenvolvimento do Projeto de Decoragdo Ambiental IV, EBA 176 - Desenvolvimento do
Projeto de Decoracdo Ambiental V, EBA 177 - Desenvolvimento do Projeto de Decoragdo Ambiental VI,

1.1.3. Nimero de vagas: 1 vaga.
1.1.4. Regime de trabalho: 40 horas semanais.

1.1.5. Os candidatos contratados poderdo ministrar aulas em componentes curriculares de Areas/Subareas de
Conhecimento consideradas afins, a critério do Departamento, nos turnos de funcionamento da Unidade Universitaria.
1.2. A contratacéo de professor substituto fica limitada ao regime de trabalho de:

| - vinte horas semanais, com obrigagao de ministrar, no minimo, dez horas semanais de aulas presenciais;

Il — quarenta horas semanais, com obriga¢do de ministrar, no minimo, dezesseis horas semanais de aulas presenciais.
1.3. A alteragdo posterior do regime de trabalho do professor substituto somente podera ocorrer em casos
estritamente excepcionais e mediante justificativa do Departamento, com anuéncia da Superintendéncia de
Administracao Académica (SUPAC).

1.4. Os professores substitutos contratados por meio do Processo Seletivo em referéncia atuaréo no exercicio das
atividades de ensino relacionadas ao planejamento, preparagéo, desenvolvimento e avaliagcdo das aulas ministradas
nos cursos de graduagdo, exceto na orientacéo de Trabalhos de Conclusdo de Curso. Excepcionalmente, a critério do
Departamento, o professor substituto poderd exercer atividades de ensino concernentes a estagios curriculares
obrigatorios, desde que seja habilitado para tal.
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1.5. As contrataces serdo feitas por tempo determinado, com contratos cuja duragdo observara as necessidades da
Universidade, tendo o prazo méaximo de um ano, admitindo-se a prorrogacdo, desde que o prazo total ndo exceda a
dois anos.

2, Da Remuneragao

2.1. Os docentes contratados terdo remuneragdo basica em parcela Unica correspondente a composi¢do de
Vencimento Basico e Retribuigdo por Titulagdo, de acordo com o regime de trabalho e a titulagdo minima exigida para
ingresso, ambos estabelecidos no presente Edital Interno, tendo-se como referéncia o Nivel | da Classe A da Carreira
de Magistério Superior, na denominag&o correspondente a titulagdo minima definida neste instrumento.

2.2. Os valores da remuneragdo basica, vigentes a partir de 1° de agosto de 2019, com base na Lei n® 13.325, de 29
de julho de 2016, podem ser consultados no sitio eletrénico http://www.prodep.ufba.br, na opgédo “Tabelas de
Remuneragao”.

2.3. Nos termos da Orientagdo Normativa SRH/MP n° 5, de 28 de outubro de 2009, fica vedada a possibilidade de
alteracdo da remuneragdo basica, caso o candidato possua ou venha obter titulagdo académica superior aquela
exigida neste Edital Interno para ingresso.

3. Da Comissio Examinadora

3.1. O Processo Seletivo sera conduzido por Comisséo Examinadora designada pela Chefe do Departamento de
Histéria da Arte e Pintura da Escola de Belas Artes ap6s o término das inscrigdes, constituida por trés professores
ativos ou aposentados de instituigdes de ensino superior ou de pesquisa, de titulagao igual ou superior & exigida para
o professor substituto, previsto um suplente. O suplente e pelo menos um dos titulares deveréo ser professores ativos
ou aposentados da UFBA.

3.2. A Comissé@o Examinadora sera devidamente constituida por Portaria Interna do/a Departamento de Historia da
Arte e Pintura da Escola de Belas Artes, com designagao expressa do Presidente, que sera divulgada até as 18 horas
do dia 13/06/2022, no site belasartes.ufba.br.

3.3. Nao poderao participar da Comissdo Examinadora:

| - cdnjuge ou companheiro de candidato, mesmo que divorciado ou separado judicialmente;

[l — ascendente ou descendente de candidato ou colateral até o terceiro grau, seja o parentesco por consanguinidade,
afinidade ou adogao;

Il - sécio de candidato em atividade profissional ou coautor de trabalho cientifico ou profissional;

IV — orientador ou coorientador académico do candidato, em nivel igual ou superior ao de Mestrado; e

V - docentes com outras situagdes de impedimento ou suspei¢éo previstas na legislagéo vigente.

3.4. Cada membro da Comissdo Examinadora devera firmar declaragéo escrita de que ndo se enquadra em nenhuma
das condigdes de impedimento descritas no item 3.3..

4, Das Inscrigées

4.1. As inscri¢des estardo abertas no periodo de 31/05/2022 a 09/06/2022.

4.2. O valor da taxa relativa a inscricdo é de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) e o candidato devera requerer a
geracdo da Guia de Recolhimento da Unido (GRU) correspondente  através do  site
https://supac.ufba.br/boleto-bancario, com pagamento efetuado exclusivamente nas agéncias do Banco do Brasil.

4.3. Apbs o pagamento, a efetivacdo da inscri¢do do candidato sera realizada através do e-mail deapeba@gmail.com ,
devendo enviar comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais). Nao
serdo aceitas inscri¢des via postal.
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4.4. O requerimento de inscricdo devera estar assinado pelo candidato e instruido com os seguintes documentos
digitais em PDF, a serem enviados para o endereco depaeba@gmail.com, com o assunto Concurso Docente Edital
01 (nome do candidato):

| — “Formulario D — Ficha de Inscrigdo do Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo de Professor Substituto”
(disponivel em https://supac.ufba.br/formularios-e-declaracoes ou no/a Departamento/Coordenagéo Académica), cpia
da GRU e do comprovante de pagamento;

[l — Cépia no ato da inscri¢do, dos seguintes documentos:

a) documento oficial de identidade, para brasileiros;
b) passaporte, para estrangeiros;
c) diploma(s)/titulo(s) referente(s) a titulagdo minima exigida no item 1.1.1., revalidado(s)/reconhecido(s) no

Brasil se obtido(s) no exterior;

Il = Curriculum Lattes ou Curriculum Vitae atualizado, com os documentos comprobatérios, em uma via.

4.5, O Departamento n&o fara empréstimo de envelopes, impressdes, cdpias ou encadernacgdes.

4.6. Para a titulagao exigida no item 1.1.1., somente serdo considerados:

a) os diplomas de graduac&o revalidados no Brasil, se obtidos no exterior;

b) os titulos de Mestre e Doutor expedidos por instituicdes de ensino superior nacionais ou por universidades
estrangeiras, reconhecidos no Brasil, se obtidos no exterior;

c) os titulos de Doutor obtidos na forma da legislagéo anterior a Lei n® 5.540, de 28 de dezembro de 1968;

d) os titulos de Livre-Docente expedidos por instituicdes de ensino superior reconhecidas pelo Conselho Nacional de
Educacéo.

4.7. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a participagéo no Processo Seletivo e para a contratagéo.

4.8. A inscricdo podera ser efetivada pelo candidato ou seu procurador legalmente constituido. O modelo da
procuracdo esta disponivel em https://supac.ufba.br/formularios-e-declaracoes. A procuracdo deverd ser
acompanhada de copias do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e identidade do candidato, autenticadas em cartorio. O
procurador devera apresentar também as cdpias de seu CPF e de sua identidade.

4.9. Nao seréa aceita em hipétese alguma inscrigio condicionada, intempestiva ou que ndo atenda aos requisitos deste
Edital Interno.

4.10. Os dados informados no ato da inscrigdo e o pagamento da taxa serdo de responsabilidade exclusiva do
candidato.

4.11. Sera cancelada a inscrigdo do candidato que tenha efetuado pagamento do valor da inscrigao através de cheque
e este seja devolvido, por qualquer motivo. O comprovante de agendamento de cobranga emitido por terminal
eletrénico nao tem validade para comprovar o0 pagamento da inscrigao.

4.12. A qualquer tempo poderdo ser anuladas a inscrigdo, as Provas e a contratacdo do candidato, desde que
verificada a falsidade em qualquer declaragéo prestada e/ou qualquer irregularidade nas Provas ou em documentos
apresentados.

4.13. Nao haveréa isencdo de pagamento do valor estabelecido no item 4.2.

4.14. Em nenhuma hip6tese havera devolugao da quantia paga a titulo de inscri¢do, salvo em caso de cancelamento
do Processo Seletivo por conveniéncia da Administragéo ou por motivo de for¢a maior.

4.15. Serdo indeferidas pelo Departamento as inscrigdes cujo pagamento ou documentagéo necessaria para inscrigao
esteja em desacordo com o previsto neste Edital Interno.

4.16. A lista de inscri¢des deferidas para participagdo no Processo Seletivo serd divulgada no site belasartes.ufba.br,
até as 18 horas do dia 10/06/2022, ficando o candidato responsavel pela consulta ao sitio eletrdnico. E de
responsabilidade do candidato confirmar que sua inscri¢do foi recebida e teve 0 e-mail respondido. Podendo consultar
este recebimento através de contato com o Departamento.

5. Do Processo Seletivo
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5.1. O Processo Seletivo constara de 3 etapas distintas:

a) Prova Prova Pratica com relatério circunstanciado, com peso 4, Prova Didética e entrevista, com peso 4,
ambas com carater eliminatério e Analise de curriculo com peso 2, com carater classificatrio.

5.2. As provas/etapas seréo realizadas nos locais e datas indicados a seguir:

a) Prova prética - local: Escola de Belas Artes; data: 14/06/2022; horario 08h as 12h e de 14h as 18h;
b) Prova didatica e entrevista - local: Escola de Belas Artes; data: 15/06/2022; horério 14h;

6. Da Realizagdo das Provas

6.1. Para as provas didatica e escrita estéo indicados os pontos, versando sobre itens dos programas das disciplinas
do processo seletivo no Anexo | deste Edital Interno.
6.2. A ementa e o programa das disciplinas incluidas na Sele¢do constam do Anexo | deste Edital Interno.
6.3. Alista serd dada ao conhecimento dos candidatos no momento da inscri¢éo.
6.4. Sera indicado pela banca um unico ponto para todos os candidatos, no que se refere a prova escrita ou
tedrico-pratica para a primeira e segunda fase, sendo realizada em dois turnos a prova tedrico-pratica. A ordem e as
técnicas a serem utilizadas ficam a critério da banca examinadora.
6.5. Em nenhuma das provas do processo seletivo sera admitida a comunicagéo direta ou indireta entre os
candidatos.
6.6. A ordem de apresentacédo dos candidatos sera definida por sorteio a ser realizado no primeiro dia de provas e
seré utilizada para todas as demais provas.
6.7. Da Analise do Curriculo
6.7.1. Os titulos serdo classificados em:

| - académicos;

Il - cientificos, artisticos e literarios;

lIl-  didaticos;

V-  administrativos;

V - profissionais.
6.7.2. A relagdo dos titulos que seréo pontuados e a pontuagao de cada titulo sera divulgada aos candidatos apés o
resultado final, os quais constam de um Barema aprovado pela Congregacéo da Escola de Belas Artes.
6.8. Da Prova Escrita ou Teorico-Pratica
6.8.1. A prova escrita ou tedrico-pratica sera destinada a avaliar os conhecimentos do candidato em relagdo a
matéria alvo do Processo Seletivo, assim como sua capacidade de expressdo em lingua portuguesa.
6.9. Da Prova Didatica
6.9.1. A prova didatica terda como objetivo avaliar o candidato quanto ao dominio do assunto, & capacidade de
comunicagéo, de organizagdo do pensamento e de planejamento, as estratégias de ensino utilizadas e dominio dos
recursos didaticos utilizados e & apresentacéo da aula.
6.9.2. A prova didatica sera realizada em tantas sessdes publicas quantos forem os candidatos inscritos.
6.9.3. Os candidatos sorteardo os pontos das respectivas apresenta¢des no horario estabelecido pela comisséo e
terdo 20 minutos para organizar sua apresentacao..
6.9.4. Os candidatos entregardo os respectivos planos de aula uma hora antes da realiza¢do da aula.
6.9.5. Cada candidato dispora para a apresentacdo de sua aula de um minimo de 20 minutos e um maximo de 50
minutos, sendo a ela vedado o comparecimento dos demais candidatos.
6.10. Da Entrevista
6.10.1. Cada um dos membros da Banca Examinadora formulara uma ou mais questfes ao candidato apos a
apresentagdo da prova didatica, versando sobre o interesse do candidato pela area que pretende ensinar e sobre
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conteudos teoricos da(s) disciplina(s) em exame. Os candidatos devem também ser argtiidos sobre a disponibilidade
de assumirem as aulas nos horarios estabelecidos.

7. Da Avaliagao das Provas e da Classificagao

7.1. A Banca Examinadora reunir-se-a, privadamente, para avaliar as provas e emitir o seu juizo quanto a elas.

7.2. Para cada uma das provas, 0s examinadores atribuirdo notas, obedecendo a escala de 0 (zero) a 10 (dez).

7.3. Cada examinador atribuira uma nota final aos candidatos que sera resultante da média ponderada das notas das
provas, considerados os pesos previstos no item 3.1.

7.4. A nota final do candidato sera resultante da média aritmética das notas finais atribuidas por cada um dos
examinadores.

7.5. Sera considerado classificado o candidato que obtiver nota final minima 7 (sete).

7.6. Sera considerado como primeiro colocado o candidato que obtiver a maior média aritmética das notas finais
atribuidas pelos examinadores.

7.7. Em caso de empate, o desempate serd efetuado a partir da média aritmética das notas atribuidas as Provas
ordenadas abaixo, utilizando-se a Prova seguinte somente quando persistir empate pelo critério da Prova anterior:

a) Prova Didatica;

b) Prova de Titulos

7.8. Todos os calculos utilizados para obter a nota final atribuida a cada candidato serdo considerados até a segunda
casa decimal, desprezando-se as demais casas.

8. Da Homologacao do Resultado das Provas e dos Recursos

8.1. O resultado do Processo Seletivo contendo a relagdo nominal de todos os candidatos, indicando e destacando
aprovados, reprovados e ausentes e os candidatos classificados para o preenchimento das vagas, apresentados em
ordem decrescente de aprovagao, estara disponivel no dia 20/06/2022 no site belasartes.ufba.br.

8.2. A Comissdo Examinadora elaborara o Relatério Final contendo as diversas avaliagbes dos seus membros
referentes aos candidatos e, em exposi¢do sucinta, narrara os fatos e as Provas do Processo Seletivo, justificando as
indicagdes, se houver.

8.3. O Relatério Final da Comissdo Examinadora sera apreciado pelo Departamento.

8.4. A Comissao Examinadora preenchera e assinara o “Formulario E — Resultado do Processo Seletivo Simplificado
para Contratagao de Professor Substituto”.

8.5. O candidato podera interpor recurso, presencialmente, indicando os pontos a serem examinados, mediante
requerimento dirigido & Diregao da Unidade Universitaria e protocolado no Departamento, no prazo de cinco dias, a
partir da publicacdo do resultado final no site belasartes.ufba.br, na data indicada no item 8.1.

8.6. Os recursos serao julgados pela Congregagao da Unidade.

8.7. N&o sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou correio eletronico.

8.8. Recursos inconsistentes e extemporaneos serdo indeferidos preliminarmente.

8.9. O resultado dos recursos sera divulgado no site belasartes.ufba.br.

8.10. Apds a classificacdo final, sera homologado no Diério Oficial da Unido pela SUPAC, por meio de Portaria propria,
a relacdo dos candidatos aprovados na sele¢do, por ordem de classificagdo e respeitados os limites dispostos no
Anexo |l do Decreto n° 9.739, de 28 de margo de 2019.

8.11. Os candidatos néo classificados no quantitativo maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do Decreto n°
9.739, de 28 de marco de 2019, ainda que tenham atingido nota minima para aprovacao, estarao automaticamente
reprovados no Processo Seletivo.

8.12. Nenhum dos candidatos empatados na Ultima classificagdo de aprovados sera considerado reprovado nos
termos do item 8.10..
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9. Das Disposi¢oes Gerais

9.1. A inscricdo do candidato no Processo Seletivo implica conhecimento e aceitagdo tacita das condigbes
estabelecidas no Edital n.° 03 de 27/05/2022, de Convocacdo para Contratagdo de Docentes por Tempo
Determinado, do Magnifico Reitor da UFBA, no presente Edital Interno, e das demais informagbes que porventura
venham a ser oficialmente divulgadas, das quais o0 candidato ndo podera alegar desconhecimento.

9.2. O Departamento convocara os candidatos aprovados, por telefone e/ou e-mail, indicando dia e horario para
comparecimento a Escola de Belas Artes, para entrega da documentagao necessaria a organizagéo do processo de
solicitacdo de contratacdo e para demais orientagdes. Caso o candidato ndo atenda a convocagdo do/a
Departamento no prazo e nas condi¢des estipuladas, o ato sera tornado sem efeito.

9.3. Para o processo de solicitagdo de contratagao, o candidato aprovado devera apresentar:

| - copia do documento oficial de identidade, para brasileiros;

Il — cdpia do passaporte e do visto de permanéncia ou visto temporario, no caso de estrangeiro;

Il — cépia do diploma(s)/titulo(s) referente(s) & titulagdo minima exigida no item 1.1.1., revalidado(s)/reconhecido(s)
no Brasil se obtido(s) no exterior;

IV — certiddo de quitagdo com as obrigagdes eleitorais, para brasileiros;

V - copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

VI - copia da quitagdo com o servigo militar, para brasileiros;

VIl - cépia do comprovante do PIS ou PASEP;

VIII - cdpia da certiddo de nascimento dos filhos menores de seis anos, quando for o caso;

IX — declaragdo de acumulacdo/ndo acumulacdo de cargos, funcdes e empregos publicos; percepcdo de
aposentadorias e  pensOes;  participagdo em  sociedade privada  (modelo  disponivel em
https://supac.ufba.br/formularios-e-declaracoes);

X - informagbes/declaragdes preliminares para andlise da contratagdo (modelo disponivel em
https://supac.ufba.br/formularios-e-declaracoes).

9.4. Os documentos de que tratam os incisos | a VIII do item 9.3 poderao ser apresentados por copia autenticada ou
por copia acompanhada do original para fins de autenticagdo, sendo possivel o aproveitamento das vias entregues
por ocasido da inscricao.

9.5. Poderéo ser requeridos outros documentos, conforme a necessidade vigente.

9.6. A aprovagao e homologagao no Processo Seletivo ndo asseguram ao candidato o direito de contratagao, ficando
a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das normas legais pertinentes e da rigorosa ordem de
classificagéo.

9.7. O prazo de validade deste Processo Seletivo simplificado sera de um ano contado a partir da data de
homologacdo do resultado no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do
Departamento.

9.8. E de responsabilidade do candidato aprovado manter seus dados cadastrais atualizados junto ao Departamento.
9.9. Os candidatos terdo trinta dias apds a publicagdo do resultado no Diario Oficial da Unido para retirarem a
documentacéo entregue para a inscricdo no Processo Seletivo. Apds esse prazo, os documentos serdo descartados.
9.10. O candidato aprovado devera assumir os componentes curriculares para 0s quais prestou a sele¢do e/ou
outras disciplinas afins, de acordo com os turnos de oferta e as necessidades do/a Departamento, obedecendo a
jornada de trabalho estabelecida na Resolugdo n° 05, de 27 de novembro de 2015, do Conselho Universitario da
UFBA, alterada pela Resolugéo n°® 05, de 25 de novembro de 2019.

9.11. O candidato aprovado s6 devera assumir suas atividades docentes na Universidade ap6s a assinatura do seu
contrato, momento em que passa a ter vinculo formal com a instituigao.

9.12. Na contratagdo, renovacdo ou finalizagdo dos contratos firmados com base neste Processo Seletivo,
observar-se-d0 as condicdes estabelecidas na legislagéo pertinente, incluidas a Resolugdo n® 05, de 27 de
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novembro de 2015, do Conselho Universitario da UFBA, alterada pela Resolugéo n® 05, de 25 de novembro de 2019,
alLein®8.745, de 09 de dezembro de 1993 e outros normativos vigentes.

9.13. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo, havendo necessidade, podera ser contratado o préximo
candidato aprovado, respeitada a ordem de classificagao.

9.14. O contrato do professor substituto sera extinto, sem direito & indenizagao, nas seguintes situagoes:

| - por término do prazo contratual;

Il - por iniciativa do contratado;

Il - por imposicdo da pena de demissdo em decorréncia de infragdo prevista no Art. 132, incisos | a VIl e IX a XIll, da
Lei n®8.112, de 11 de dezembro de 1990.

9.15. No caso do inciso Il do caput do item 9.14., o contratado devera comunicar oficialmente, com antecedéncia
minima de trinta dias, a SUPAC, por escrito. A comunicagdo devera ser enviada por meio do Departamento ao qual
esta vinculado, com a ciéncia da Chefe do Departamento.

9.16. A extingdo do contrato por iniciativa da UFBA, decorrente de conveniéncia administrativa, importara, ao
contratado, o pagamento de indenizagdo correspondente a metade do que Ihe caberia em relagéo ao restante do
contrato.

9.17. N&o poderd ser novamente contratado antes de decorridos 24 meses do encerramento de seu contrato
anterior, o candidato que tiver firmado contrato com fundamento na Lei n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993,
conforme proibigdo constante no inciso Ill do Art. 9°, da referida Lei.

9.18. Os casos omissos serdo resolvidos pelo/a Departamento de Histéria da Arte e Pintura da Escola de Belas Artes
e em grau de recurso pela Congregagéo da respectiva Unidade.

Salvador, 30 de maio de 2022.

Joao Carlos Silveira Dannemann
Chefe do Departamento de Historia da Arte e Pintura
da Escola de Belas Artes da UFBA
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ANEXO 1 - EDITAL INTERNO N° 01/2022

EBA172 — Desenvolvimento do Projeto de Decoragao Ambiental |
EMENTA: Elaborag&o de projeto de decoracéo do setor social residencial.
CONTEUDO PROGRAMATICO:
1. A residéncia.
1.1. Antecedentes histéricos.
1.2. O projeto do Setor Social e suas caracteristicas especificas.
2. O projeto de decoragiao residencial.
2.1. Etapas de elaboragao projetual, referencial tedrico e conceituagéo do projeto.
2.2. Instrumental e produtos finais (pegas graficas e escritas).
3. Levantamento cadastral.
4. Etapas de execugao do projeto
4.1. A obra e seus responsaveis.
4.2. Nogbes de orcamentos e planejamento de obra.
. Nocoes sobre estrutura, materiais e instalagdes prediais.
. Complementos empregados na decoragao residencial
. Fatores fisicos e ambientais que influenciam no projeto.
. Nogoes sobre seguranca e utilizagdo de equipamentos especificos.
. Nocodes de paisagismo e jardinagem. Plantas de interior e exterior.

©oo~NO O,

EBA173 - Desenvolvimento do Projeto de Decoracdo Ambiental Il

EMENTA: Elaboragao de projeto de decoragéo do setor intimo residencial.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. A residéncia e seu Setor intimo.

1.1. Definigao do repertério: Quartos: bebé - crianga - solteiro - casal - idoso — hospede.
1.1.1. Fluxograma espacial: Closet, Sanitarios, Sala intima, Gabinete, etc.

1.2 O projeto do Setor intimo e suas caracteristicas especificas.

2. Aspectos estruturais, materiais e instalagdées que envolvem o Setor intimo.

3. Complementos empregados na decoragao do Setor intimo.

3.1. Seminério acerca dos complementos utilizados na decoragdo do setor em estudo.
4. Fatores que influenciam no projeto

4.1. Fisico — ambientais.

4.2. Ergonémicos.

4.3. Seguranga, etc.

5. Realizagao do projeto especifico

EBA174 — Desenvolvimento do Projeto de Decoragao Ambiental IlI

EMENTA: Elaborag&o de projeto de decoragéo residencial, composto dos setores de servigo, setor intimo (Projeto 1)
e social (Projeto I).

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Aresidéncia e seu Setor de Servigco

1.1. Definigao do repertério: copa, cozinha, area de servigo, despensa e dependéncia de
empregados: quarto e

sanitario.

1.1.1. Fluxograma espacial.

1.2 O projeto do Setor de Servigo e suas caracteristicas especificas.

2. Aspectos estruturais, materiais e instalagdoes que envolvem o Setor de Servico.

3. Complementos empregados na decoragdo do Setor de Servigo.

3.1. Seminario acerca dos complementos utilizados na decoragao do setor em estudo.
4. Fatores que influenciam no projeto.

4.1. Fisico — ambientais.

4.2. Ergondémicos.
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4.3. Seguranga, etc.
5. Realizagao do projeto especifico.

EBA175 — Desenvolvimento do Projeto de Decoragdo Ambiental 1V
EMENTA: Elaboragio de projeto de decoragdo comercial (lojas e restaurantes) e de servigos (escritérios,
profissionais, consultérios médicos e odontolégicos e hotéis).

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Os espagos comerciais e de servigos. Tipos.

1.1. Antecedentes histoéricos.

1.2. Espacgos a projetar e suas caracteristicas especificas.

1.2.1. Loja.

1.2.2. Lanchonete.

1.2.3. Escritério.

1.2.4. Consultorio.

1.2.5. Outros.

2. O projeto de Decoragao em ambientes comerciais.

2.1. Etapas de elaboracéao projetual, referencial tedrico, conceituagao do projeto.
2.2. Instrumental e produtos finais (pecas graficas e escritas).

3. Etapas de execugao do projeto.

3.1. A obra e seus responsaveis.

3.2. Nogoes dos orgamentos e planejamento de obra.

4. Materiais especificos, cores e acabamentos.

5. Complementos empregados na decoragao comercial.

6. Elementos das instalagdes prediais.

7. Fatores fisicos e ambientais que influenciam no projeto.

8. Nocgoes sobre segurancga e utilizacdo de equipamentos especificos.
9. Paisagismo e jardinagem nos ambientes projetados.

10. Nogoes de identidade visual.

EBA176 — Desenvolvimento do Projeto de Decoragédo Ambiental V

EMENTA: Elaboragéo de projeto de decoragdo em eventos (stands em Feiras, Encontros, Convengées) e exposigdes

(moveis e equipamentos em Museus, Saldes, Mostras) realizados em micro espagos.
CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Os espacos para eventos e exposi¢goes em micro espacos. Tipos.
1.1. Antecedentes histoéricos.

1.2. Espacgos a projetar, caracteristicas especificas.

1.2.1. Espacgos para eventos.

1.2.2. Espagos para Exposigoes.

1.2.3. Outros.

2. O projeto de Decoragcdao em ambientes para eventos e exposigoes.
2.1. Etapas de elaboracao projetual, referencial tedrico, conceituagao do projeto.
2.2. Instrumental e produtos finais (pegas graficas e escritas).

3. Etapas de execugao do projeto.

3.1. A obra e seus responsaveis.

3.2. Nogoes de orgamentos e planejamento de obra.

4. Materiais especificos, cores e acabamentos.

5. Complementos empregados na decoragao.

6. Elementos das instalagdes prediais.

7. Fatores fisicos e ambientais que influenciam no projeto.

8. Nogoes sobre segurancga e utilizacdo de equipamentos especificos.
9. Paisagismo e jardinagem nos ambientes projetados.
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EBA177 — Desenvolvimento do Projeto de Decoragao Ambiental VI

EMENTA: Elaborag&o de projeto de decoragdo em eventos (Feiras, Encontros, Convengoes, Saldes, Mostras,
Exposicdes, Espetaculos, Festas) realizados em macro espacos (vias publicas, shopping center, estacionamento,
teatros, saldes de Clubes e Associagdes).

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Os espacos para eventos em macro espacgos. Tipos.

1.1. Antecedentes historicos.

1.2. Espacgos a projetar, caracteristicas especificas.

1.2.1. Eventos (Feiras, Encontros, Convengdes, Sal6es, Mostras, Exposi¢coes, Espetaculos e
Festas).

1.2.2. Definigdes do espaco a realizar o tipo de evento (vias publicas, shopping center,
estacionamento, teatros, saloes de Clubes e Associacdes).

2. O projeto de Decoragido no ambiente definido.

2.1. Etapas de elaboragao projetual, referencial teérico, conceituagao do projeto.

2.2. Instrumental e produtos finais (pegas graficas e escritas).

3. Etapas de execugéo do projeto.

3.1. A obra e seus responsaveis.

3.2. Nogoes de orgamentos e planejamento de obra.

4. Materiais especificos, cores e acabamentos.

5. Complementos empregados na decoragao.

6. Elementos das instalagdes prediais.

7. Fatores fisicos e ambientais que influenciam no projeto.

8. Nocgoes sobre segurancga e utilizagdo de equipamentos especificos.

9. Paisagismo e jardinagem nos ambientes projetados.

Data das Provas: Pratica 1'4/0612022 as 8:00 as 12h e 14h as 18h e Didatica 15/06/2022 as 14:00 h— O
MATERIAL DAS PROVAS E DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO.

PONTOS DA PROVA PRATICA (8h dividido em dois turnos)
A Prova Pratica consiste na concepgao de projeto de decoragdo e um memorial.

Lista dos pontos da Prova Pratica:

1. Espago de Coworking de Design de Interiores e Publicidade;
2. Loft no Centro Histérico de Salvador-BA;

3. Consultério de Psicologia e Acupuntura;

4. Vernissage em Galeria de Arte.

Pontos da Prova Didatica:

1. Etapas de elaboragéo projetual: referencial tedrico, conceituagdo do projeto, instrumental e produtos
finais;

2. O projeto de Decoracdo em ambientes para eventos de grande porte: etapas de elaboragéo projetual;

3. Tendéncias na habitagdo moderna e contemporénea e as possibilidades oferecidas pelo design de
interiores;

4. Métodos e metodologias para o design de interiores;
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5. Conforto ambiental e recursos para sua maximizagao no contexto de design de interiores (materiais e
tecnologias).

I. BAREMA — PROVA TEORICO-PRATICA N®DE PONTOS
(maximo)

Conhecimento e aplicagdo dos conceitos necessarios 2,0
Dominios dos procedimentos técnicos e conhecimento das ferramentas 2,0
utilizadas para o desenvolvimento do projeto.

Adequacéao ao tema proposto. 2,0
Clareza e objetividade na realizagédo e apresentagao final do trabalho. 2,0
Qualidade do trabalho final. 2,0

Total: 10,0

I. BAREMA - PROVA DIDATICA N®DE PONTOS

(maximo)
Plano de Aula
Clareza dos objetivos 0,5
Adequacéao dos objetivos ao conteudo 0,5
Referéncias bibliograficas pertinentes 0,5
Forma de apresentagao do plano de aula 0,5
Desenvolvimento da Aula
Coeréncia entre o plano e o desenvolvimento da aula 1,5
Linguagem clara, academicamente correta e adequada 1,5
Fundamentacao tedrica do conteudo 1,5
Qualidade e uso adequado dos recursos didaticos (forma e conteudo) 1,5
Uso adequado do tempo (relagdo conteudo — tempo) 0,5
Pertinéncia de autores e referéncias bibliograficas apresentadas
(fundamentadas e atualizadas) 1,5
Total 10
BAREMA PARA AVALIAGCAO DA PROVA DE TiTULOS
Aprovado em Congregacao da EBA-UFBA
I. TITULOS ACADEMICOS N° DE PONTOS
01. Livre docéncia na area do concurso 35
02. Livre docéncia em éarea correlata 25
03. Livre docéncia em outra area 15
04. Pés-doutorado (considerar apenas 1 curso) 10
05. Doutorado concluido na area do concurso 35
06. Doutorado concluido em area correlata 25
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07. Doutorado concluido em outra area 15

08. Mestrado concluido na area do concurso 25

09. Mestrado concluido em area correlata 15

10. Mestrado concluido em outra area 10

11. Especializagdo (=360 h) concluida na area do concurso (maximo de 10 5 por curso
pontos).

12. Especializagdo (=360 h) concluida em outras areas (maximo de 6 3 por curso
pontos)

13. Aperfeigoamento (=120 h) concluida na area do concurso (maximo de 6 2 por curso
pontos)

14. Aperfeigopamento (=120 h) concluida em outras areas (maximo de 02 1 por curso
pontos)

15. Graduagéo concluida na area do concurso. 4 por curso

16. Graduagéao concluida em areas afins. (considerar apenas um curso). 2 por curso

17. Curso técnico (em nivel equivalente ao ensino médio) em areas afins 2 por curso
(considerar apenas 1 curso)

18. Monitoria oficial comprovada por documento emitido pelo| 1 por semestre
Departamento, pela unidade de ensino ou pela Universidade (maximo
de 4 pontos).

19. Bolsa de estudo e/ou pesquisa em pds-graduagdo, conferida por 1 por bolsa
instituicbes oficiais, exceto bolsa regular de especializagdo, mestrado e
doutorado (maximo de 4 pontos).

20. Bolsa de Iniciagao Cientifica concedida por instituigdo oficial (maximo 1 Por semestre
de 4 pontos).

21. Pesquisa ou estagio (=500 h) que excedam os requisitos da graduagao 1 por semestre

em areas afins (maximo de 02 pontos)

Il. TITULOS CIENTIFICOS, ARTISTICOS E LITERARIOS

N° DE PONTOS

01. Livro técnico-cientifico ou software publicado na area académica objeto do 25 por livro
concurso, com autoria individual, aprovado por Conselho Editorial ou com publicado ou
registro ISBN (maximo de 60 pontos). software

02. Livro técnico-cientifico ou software publicado na area académica objeto do 10 por livro ou
concurso, com até trés autores, aprovado por Conselho Editorial ou com software
registro ISBN (maximo de 30 pontos).

03. Livro artistico-literario publicado, com autoria individual, aprovado por 5 por livro
Conselho Editorial ou com registro ISBN (maximo de 15 pontos)

04. Livro artistico-literario publicado, com mais de um autor, aprovado por 01 por livro
Conselho Editorial ou com registro ISBN (maximo de 6 pontos)

1 Organizagéo de livro revista, site ou CD-Rom, técnico-cientifico publicado 5 por livro

na area académica objeto do concurso, aprovado por Conselho Editorial
ou com registro ISBN (maximo de 15 pontos).
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2 Organizacao de livro revista, site ou CD-Rom, artistico-literario publicado e 2 por livro
aprovado por Conselho Editorial ou com registro ISBN (maximo de 6
pontos)

3 Capitulo de livro técnico-cientifico publicado na area académica objeto do 10 por capitulo
concurso, aprovado por Conselho Editorial ou com registro ISBN (maximo
de 9 pontos) impresso ou meio digital.

4 Capitulo de livro artistico-literario publicado e aprovado por Conselho 5 por capitulo
Editorial ou com registro ISBN (maximo de 3 pontos), impresso ou meio
digital.

5 Tradugado publicada de livro técnico-cientifico na area objeto do concurso| 10 por
(impresso ou meio digital) aprovado por Conselho Editorial ou com publicagdo
registro ISBN (maximo de 12 pontos).

6 Tradugdo publicada de capitulo de livro técnico-cientifico (impresso ou| 5 por publicagdo
meio digital) na area objeto do concurso aprovado por Conselho Editorial
ou com registro ISBN.

7 Tradugao publicada de artigo técnico-cientifico na area objeto do concurso| 3 por publicagao
(impresso ou meio digital) em anais de congressos, simpoésios e similares,
suplementos de periddicos ou cadernos especiais de jornais na area de
atuagao do docente.

8  Autoria de prefacio de livro, CD, DVD e midias equivalentes. 2 por publicagao

9 Publicagdo de trabalhos completos, de comunicagdo impressa ou meio
digital, nacional ou internacional, em anais de congressos, simposios e| 1 por publicagdo
similares, suplementos de periddicos ou cadernos especiais de jornais na
area de atuagao do docente.

10 Artigo técnico-cientifico publicado na area objeto do concurso em 2 por artigo
periddico internacional ou nacional, (maximo de 12 pontos, desde que
publicados em periddicos distintos)

11 Participacdo como conferencista ou palestrante em congressos, 2 por atividade
semindrios, coldéquios e outros eventos caracteristicos da éarea de
atuacéo.

12 Autoria de albuns artisticos (CD, DVD ou formas equivalentes)| 20 por publicacao
especializado na area de atuagao do docente.

13 Participacdo em albuns/revistas de artes ou design, nacional ou| 10 por publicacao
internacional, na area de atuagao do docente

14 Artigo publicado em jornal ou revista ndo indexada (impresso ou meio | 2 por publicagao
digital)

15 Producgéo e publicagdo de material didatico e hipertextos 2 por publicagao

16 Resenha ou nota critica publicada em revista indexada (impresso ou meio | 2 por publicagdo
digital)

17 Relatério técnico na area do concurso 1 por relatério

18 Nota cientifica prévia 1 por publicacao

19 Producgdo de manual técnico 2 por publicagéo
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20

Texto escrito para catalogo de exposi¢céo publicado por instituicdo publica
ou privado (museus e galerias)

2 Por publicacao

lll. TITULOS DIDATICOS

N° DE PONTOS

01. Atividade de Magistério Superior na area objeto do concurso (maximo de [ 1 por semestre
40 pontos)

02. Atividade de Magistério Superior em areas afins a area do concurso| 2por semestre
(maximo de 16 pontos)

03. Atividade de Magistério em nivel médio na area objeto do concurso| 2por semestre
(maximo de 16 pontos)

04. Atividade de Magistério em nivel médio em areas afins a area do concurso | 1 por semestre
(maximo de 8 pontos)

05. Atividade de estagio de docéncia na area objeto do concurso em |1 por semestre
instituicbes reconhecidas (maximo de 2 pontos)

06. Orientagao de tese de doutorado, defendida e aprovada, na area objeto do | 3 por tese
concurso (maximo de 30 pontos)

07. Orientagédo de Dissertagdo de Mestrado, defendida e aprovada, na area | 3 por dissertagédo
objeto do concurso (maximo de 24 pontos)

08. Orientagdo de Monografia de Curso de Especializacdo e Aperfeicoamento | 2 por monografia
na area objeto do concurso (maximo de 15 pontos)

09. Orientagdo de trabalho de conclusao de curso de graduagdo na area |2 por trabalho
objeto do concurso (maximo de 10 pontos)

10. Orientagdo /coordenacdo de Projeto de Iniciagdo Cientifica ou de| 3 por projeto
Extensédo (aprovado por IES ou instituicdo de pesquisa), de estagio
profissional ou de projeto de monitoria (méximo de 12 pontos)

11. Participagdo em Banca Examinadora de Concurso Publico para Admissdo | 3 por banca
de docentes efetivos em IES (maximo de 9 pontos)

12. Participagdo em Banca Examinadora de Processo Seletivo para Admissao| 1 por banca
de docentes substitutos ou temporarios em IES (maximo de 3 pontos)

13. Participagdo em Banca Examinadora de Defesa de Tese (maximo de 8| 2 por banca
pontos)

14. Participagdo em Banca Examinadora de Defesa de Dissertagdo ou| 1 por banca
Monografia de Curso de Especializagdo ou Aperfeicoamento (maximo de
4 pontos)

15. Participagcdo em Banca Examinadora de Defesa de Trabalho de 0,5 por banca
Conclusao de Curso de Graduagao (maximo de 6 pontos)

16. Aprovagdo em Concurso Publico no Magistério Superior, na area do| 10 por aprovagao
concurso (maximo de 20 pontos )

17. Aprovagdo em Concurso Publico no Magistério Superior, em areas afins| 5 por aprovagao
do concurso (maximo de 10 pontos)

18. Palestra ou conferéncia em seminario, congresso ou similar na area objeto | 3 por palestra ou
do concurso (maximo de 12 pontos) conferéncia

19. Palestra ou conferéncia em curso regular de graduagao ou pos-graduagado | 2 por palestra ou
na area do concurso (maximo de 8 pontos) conferéncia
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20.

Apresentacdo ou outro tipo de comunicagdo técnica em seminario,
congresso e similares na area objeto do concurso (maximo de 5 pontos)

1 por apresentacao

21. Docéncia (>12) em minicurso ou curso eventual na area do concurso ou [ 2 por minicurso ou
em areas afins (maximo de 8 pontos) curso

22. Participagcdo em Conselho Editorial de revista técnico-cientifico, 2 por ano
internacional ou nacional na &area objeto do concurso ou assessor
cientifico de 6rgdo de fomento a pesquisa (maximo de 8 pontos, desde
que vinculados a instituicbes distintas)

23. Editoragdo de revista técnico-cientifica com conselho editorial na area 3 por ano
objeto do concurso (maximo de 12 pontos, desde que revistas distintas)

24. Coordenagdo de Projeto de Pesquisa ou Extensao financiado por érgéo 5 por projeto
de fomento (CNPq, CAPES, FAPESB, FINEP, etc.) ou outra instituicao
reconhecida (PETROBRAS, BNDES, BNB, etc.) (maximo de 20 pontos)

25. Participacado em Projeto de Pesquisa ou Extenséo financiado por 6rgéao de 2 por projeto
fomento (CNPq, CAPES, FAPESB, FINEP, etc.) ou outra instituicdo
reconhecida (PETROBRAS, BNDES, BNB, etc.) (maximo de 6 pontos)

26. Coordenagao de Projeto de Pesquisa e Extensdo, aprovado por IES, com 3 por projeto
duragdo minima de 01 ano sem financiamento (maximo de 12 pontos)

27. Participagao de Projeto de Pesquisa e Extensdo, aprovado por IES, com 1 por projeto
duragdo minima de 01 ano sem financiamento (maximo de 4 pontos)

28. Coordenacao ou Docéncia em Curso de Extensdo aprovado por 2 por curso
Instituicdo de Pesquisa ou IES, com duragdo minima de 12 horas, na area
do concurso ou em areas afins (maximo de 8 pontos)

29. Coordenagdo técnico-cientifica de seminario, congresso, simpdsio ou 4 por evento
similar, na area do concurso (maximo de 16 pontos)

30. Membro de comisséao técnico-cientifica de seminario, congresso, simpoésio 2 por evento
ou similar na area do concurso (maximo de 8 pontos)

31. Membro de comissédo organizadora de seminario, congresso, simposio ou 1 por evento

similar ou coordenador de concurso publico para docente na area do
concurso ou em areas afins (maximo de 4 pontos)

IV. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

N° DE PONTOS

01.

Cargo de Diregdo em Instituicdo Publica, Empresa Privada ou
Organizagéao do terceiro setor de reconhecimento publico, comprovada por
nomeagdo em Diario Oficial ou ata de eleicdo registrada em cartério
(maximo de 20 pontos)

4 por semestre

02.

Cargo de chefia, geréncia, coordenagéo ou similar em Instituicdo Publica,
Empresa Privada ou Organizagdo do terceiro setor de reconhecimento
publico (maximo de 12 pontos)

2 por semestre

03.

Atividade de assessoramento ou assisténcia, em nivel administrativo, em
Instituigdo Publica, Empresa Privada ou Organizagao do terceiro setor de
reconhecimento publico (maximo de 12 pontos)

3 por semestre

04.

Coordenacado Académica de Curso de Graduagao e/ou Pés-Graduagao
strictu senso em IES (maximo de 16 pontos)

4 por semestre
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05.

Coordenacédo Académica de Curso de Graduacdo e/ou Pos-Graduagao
lato senso em IES (maximo de 12 pontos)

3 por semestre

V. ATIVIDADES PROFISSIONAIS N° DE PONTOS
01. Exercicio profissional na area especifica do concurso 1 ponto por
atividade
02. Relatério técnico, demandado na forma de consultoria 5 por atividade
03. Aprovagédo em concurso para cargo do Magistério Superior, com defesa 10 por concurso
de Memorial
04. llustragéo de Livros publicados ( com Conselho Editorial) 4 por atividade
05. Criagao de capa de livro publicado ( com Conselho Editorial) 5 por atividade
06. Projeto grafico de livros, revistas (design) 10 por atividade
07. Autoria de projetos em Design (produtos, decoragdo, moda e outros...) 5 por projeto
executados
08. Exposigbes individuais, referendadas pelo conselho de instituicdes 10 por atividade
reconhecidas
09. Curadoria de exposicoes cientifica ou artisticas 15 por atividade
10. Participagdo em Saldes de Artes Visuais e ou Design. Exposigcdes 5 por atividade
coletivas de artes plasticas, fotografia, produtos de design, referendadas
pelo conselho de instituigbes reconhecidas, nacionais ou internacionais
11. Autoria de monumentos (esculturas, murais, painéis) em espaco publico 25 por obra
12. Producéo de video, audiovisual ou midias digitais na érea do concurso 15 por atividade
13. Participagcdo em Diretoria de Conselho Profissional, Associagdo ou 2 por mandato

Entidade Sindical (maximo de 4 pontos)

CRITERIOS DE AVALIAGAO

a) A pontuagao deve ser feita com a verificagédo rigorosa dos documentos
comprobatdérios, devendo constar no documento o periodo de realizagao da

atividade.

b) Diante de imprecisdes de dados nos documentos, esses deverao, a critério da
banca do concurso, ser descartados da contagem ou pontuarem o minimo.
c) Toda documentagao de atividade ndo contemplada por esse barema néo deve ser

pontuada.

A PONTUACAO

1. TITULOS ACADEMICOS - PESO =1 (hum)
- Todos os titulos correspondentes a este item receberao pontuacéo integral.

2. TITULOS CIENTIFICOS, ARTISTICOS E LITERARIOS: PESO = 1 (hum)
- Os titulos correspondentes a numeracao de 01 a 13, deste item, receberao
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pontuacao integral. Os titulos correspondentes a numeragao posterior ao nimero 13
s6 receberao pontuacao integral a produgéo dos ultimos 5 (cinco) anos, enquanto a
producdo que somar mais de cinco anos tera pontuacao reduzida a 40%.

3. TITULOS DIDATICOS, TITULOS ADMINISTRATIVOS E TITULOS PROFISSIONAIS
PESO =1 (hum)
- Todos os titulos correspondentes as classificagdes deste item 3 receberao
pontuacao integral s6 a producgao referente aos ultimos 10 anos, enquanto a
producao anterior a este periodo tera a pontuacao reduzida a 60%.

4. Apo6s a contagem dos pontos de todos os candidatos, considerando o PESO
=1 (hum) para cada classificag&o dos titulos, os escores deverdo ser ordenados
em ordem decrescente.

5. Para aplicacdo da férmula de classificagdo, a nota do candidato que tenha obtido o maior
escore, sera atribuida a nota 10 e utilizada como referéncia para os demais. Em seguida,
aplica-se uma regra de trés para encontrar a nota dos outros candidatos.

Ex: (12 maior nota = 22 maior nota) O resultado (peso 10)
100 X
Ex: 500 = 350 Resultado parcial = 70 (peso 10) resultado final = 7,0
100 X
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